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I.  ORG[NY SPOLOČNOSTI 
 

 

 

Predstavenstvo: 

 

 

Ing. Peter Slim{k    predseda 

Ing. M{ria Mikolajov{   podpredseda 

Ing. Vladimír Melikant   člen 

Ing. Anton Vidiš    člen 

p. Štefan Petrík    člen 

 

 

Dozorn{ rada: 

 

 

Ing. Július Medveď, CSc.  predseda 

Ing. Juraj Meitner   člen 

Jozef N{lepka    člen 

 

 

  

                  Predmetom činnosti akciovej spoločnosti je: 

 

- výroba mlynských, cestovin{rskych, pek{rskych a cukr{rskych  

            výrobkov, 

- výroba trvanlivého pečiva, 

- výroba potravin{rskych koncentr{tov, prísad a pochutín, 

- n{kup obilia, 

- n{kup a predaj potravin{rskych výrobkov. 

 

                 Spoločnosť bola založen{ na čas neurčitý. 

 

                 Spoločnosť tvoria tri z{vody:  

 

- mlyn Spišsk{ Nov{ Ves 

- cestovin{reň Spišsk{ Nov{ Ves 

- pek{reň Spišsk{ Nov{ Ves s prev{dzkou pek{reň a cukr{reň 
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II.   PROFIL SPOLOČNOSTI 
 

 

Akciov{ spoločnosť MPC CESSI a.s. so sídlom Mlynsk{ 22, Spišsk{ Nov{ Ves, 

vznikla zakladateľskou listinou Fondu n{rodného majetku so sídlom v Bratislave, 

Drieňov{ č. 27, v súlade so schv{leným privatizačným projektom č. 410 zo dňa 

23.4.1992. Zapísan{ je v obchodnom registri Obvodného súdu v Košiciach v odd. Sa 

vo vložke 247/V. 

 

Deň vzniku akciovej spoločnosti je 1. m{j 1992 a pridelené IČO 31651445. 

 

Z{kladné imanie spoločnosti predstavuje 97 000 tis. Sk. 

 

Nepeňažný vklad zakladateľa predstavoval ku dňu založenia celkom 122 181 tis. Sk, 

 

z toho:    z{kladné imanie                                           91 094 tis. Sk 

                   rezervný fond                                                 9 109 tis. Sk 

                   prev{dzkové a účelové fondy                    16 290 tis. Sk 

                   rezervy a ostatné časové rozlíšenia             5 688 tis. Sk   

 

Z{kladné imanie je rozdelené na : 

 

-  96 851 akcií na majiteľa, pričom menovit{ hodnota jednej akcie je      

                        1 000,- Sk, 

- 149 prioritných akcií na meno, pričom menovit{ hodnota jednej akcie je    

            1 000,- Sk. 

 

Mimoriadne valné zhromaždenie, usporiadané Fondom n{rodného majetku 

SR ako jediným akcion{rom, dňa 14.12.1992 rozhodlo o zvýšení z{kladného  

imania spoločnosti na z{klade mimoriadnej účtovnej z{vierky ku dňu vzniku 

spoločnosti z pôvodných 91 094 tis. Sk o 5 767 tis. Sk na 96 851 tis. Sk vydaním 

 5 757 ks akcií na majiteľa v menovitej hodnote 1 000,- Sk v prospech akcion{ra  

 Fondu n{rodného majetku SR  a o zvýšení rezervného fondu z pôvodných 9 109  

 tis. Sk o 576 tis. Sk na 9 685 tis. Sk.  Valné zhromaždenie dňa 14.4.1999  navŕšilo  

 z{kladné imanie o 149 tis. Sk, vydaním 149 prioritných akcií na meno.  
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III.   SPR[VA PREDSTAVENSTVA SPOLOČNOSTI             

        O PODNIKATEĽSKEJ ČINNOSTI, STAVE MAJETKU  

        A FINANČNOM HOSPOD[RENÍ ZA ROK 2008 
 

Uplynulý hospod{rsky rok v akciovej spoločnosti MPC CESSI a.s. hodnotíme ako 

úspešný. Spoločnosť uzatvorila svoje účtovné knihy s kladným výsledkom 

hospod{renia. Vytvorený čistý zisk 7 712 tis. Sk bol vyk{zaný v súlade so z{konom 

o účtovníctve a postupmi účtovania. 

 

Podiel vlastných zdrojov na krytí majetku spoločnosti dosiahol úroveň 48,7 %. 

Podiel vlastného imania na 1 akciu k 31. decembru 2008 dosiahol hodnotu 2 704 ,- Sk. 

Vytvorený čistý zisk za rok 2008 predstavoval čiastku 79,50 Sk na jednu akciu. 

Financovanie spoločnosti v priebehu celého roka bolo vyrovnané. 

Optim{lna miera zisku za rok 2008 vytvorila opätovnú možnosť uplatňovania 

dividendovej politiky voči akcion{rom, pri zachovaní vysokej úrovne starostlivosti 

o technologické zariadenie, vr{tane jeho ďalšej moderniz{cie. 

   

Rok 2008 bol komplikovaný a výnimočný z viacerých dôvodov – trh 

s komoditami, ktoré patria do portfólia našej spoločnosti prešiel v priebehu roka 

veľmi dynamickým vývojom. Slovensko sa veľmi významným spôsobom 

pripravovalo na vstup do menovej únie, v z{vere roka sa začali prejavovať dôsledky 

glob{lnej hospod{rskej krízy. Obchodné  reťazce však posilňovali svoje postavenie 

na trhu a stúpala obľúbenosť priv{tnych značiek.  

 

Minulý rok bol poznačený enormným n{rastom ceny obilia na trhu. Tento n{rast 

sa n{sledne  odzrkadľoval aj v narastaní cien múk a ostatných výrobkov z tejto 

komodity. Vznikali veľké tlaky hlavne na ceny pek{renských výrobkov. Prebiehal 

boj medzi výrobcami a odberateľmi. 

   

Naša spoločnosť  reagovala na všetky tieto výzvy pohotovo a promptne. 

Dlhodobo rozvíjan{ obchodn{ politika bola presadzovan{ tvrdšie a významnejšie. 

Naďalej ost{vajú naše priority nezmenené – cena, kvalita, servis a komunik{cia – to 

sú piliere, na ktorých budujeme úspešnú spolupr{cu so svojimi obchodnými 

partnermi, a na ktorých prezentujeme značku CESSI. 
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PODNIKATEĽSK[ ČINNOSŤ 
 

Systém riadenia kvality v našej spoločnosti je certifikovaný podľa noriem ISO 

9001:2000 spoločnosťou SGS United Kingdom Ltd Systems & Services Certification. 

Spoločnosť vlastní certifik{t HACCP a v súčasnosti sa v spoločnosti zav{dza systém 

riadenia bezpečnosti výrobkov podľa normy ISO 22 000 : 2005. 

 

Objem výroby v hmotných jednotk{ch bol nižší v porovnaní s predch{dzajúcim  

rokom o 1 780 ton za spoločnosť. Jednotlivé z{vody zabezpečili pl{novaný objem 

výroby okrem z{vodu pek{reň, ktorý  pl{n nesplnil o 10,5%. 

 

 

Pek{rensk{ výroba  s objemom 

4 230 ton bola v porovnaní s rokom 

2007 nižšia o 428 ton, z toho výpad 

vo výrobe chleba bol 247 ton, vo 

výrobe pšeničného pečiva 192 ton 

a n{rast 11 ton u ostatných 

pek{renských výrobkov. Predaj 

pek{renských výrobkov je 

charakteristický podľa jednotlivých 

regiónov. Na trhu prevl{da veľk{  

konkurencia, niektoré pek{rne 

ďaleko presahujú hranice svojho 

dom{ceho regiónu. 

 

Veľké objemy predaja pek{renských výrobkov sa realizujú v predajniach reťazcov 

a dom{cich sietí. N{sledkom ostrej konkurencie  medzi pek{rňami sú relatívne nízke 

ceny pek{renských výrobkov. Trh pek{renských výrobkov jednotlivých pek{rni je 

značne obmedzený, čo je na jednej strane spôsobené predovšetkým silnou 

konkurenciou medzi samotnými pek{rňami a na strane druhej sú to – reťazce a siete, 

teda tí, ktorí umožňujú samotným pek{rňam umiestňovať ich výrobky na pult, 

odkiaľ ich spotrebiteľ kúpi. 

 

Žiaľ,  musíme konštatovať, že predaj našich pek{renských výrobkov dlhodobo 

celkovo kles{. Z veľkej časti to zapríčinil n{stup reťazcov a sietí na trh, čím sa zvýšila 

aj konkurencia. Väčšina reťazcov a sietí obchoduje s viacerými dod{vateľmi 

pek{renských výrobkov a  tak m{ z{kazník možnosť výberu ( cena, kvalita, vzhľad ).  

Pek{renské výrobky sa dokonca dov{žajú aj zo zahraničia. Narast{ hlavne 

konkurencia veľkých priemyselných výrobcov s nízkymi režijnými n{kladmi, a teda 

aj nízkou konkurenčnou cenou.   
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Aj naša spoločnosť sa  pr{ve zvyšovaním kvality a zdravotnej bezpečnosti chce 

presadiť  na trhu pek{renských  výrobkov. K tomu sa cielene prispôsobuje aj 

investičn{ politika pek{rne.  

 

Nov{ modern{ linka na jemné pečivo „ POLYLINE ˝, kde sa ručné d{vkovanie 

n{plne do výrobkov nahradilo automatickým presným d{vkovaním a  kalibrovanie 

hrúbky cesta na požadovanú úroveň, je len prvým krokom k jej realiz{cii.  

Tiež  nový rozvaľovací stroj „ RONDO ˝  , ktorý svojimi funkciami výrazne 

prispeje k uľahčeniu a zefektívneniu pr{ce s cestom.  

   

Cestou investovania  do n{kupu novej, modernejšej technológie chceme 

pokračovať aj v nasledujúcich rokoch, aby sme sa dok{zali presadiť aj v tomto 

tvrdom konkurenčnom prostredí.  

 

Cukr{rensk{ výroba vo výške 43,4 ton 

bola vyššia oproti pl{novanej výrobe o 3,4 

ton a oproti skutočnosti roku 2007 o 0,6 %. 

Cukr{reň v roku 2008 zaznamenala 

n{rast a to tak v objemových jednotk{ch 

ako aj v ekonomickej oblasti. N{rast počtu 

objedn{vok predovšetkým na svadby 

a oslavy svedčí o rastúcej spokojnosti  

z{kazníkov s ponúkanou kvalitou tohto 

sortimentu a vyhovujúcim servisom. 

Koncom septembra 2008 sa začalo v z{vode Cukr{reň s výrobou bagiet, ktorých 

predaj sa doposiaľ realizuje  v podnikových predajniach. 

 

Cestovin{rska výroba bola v roku 2008 v znamení ďalšieho zvyšovania využitia 

výrobných kapacít z dôvodu naplnenia pl{novaných výrobných a odbytových 

z{merov. Pl{n výroby pre rok 2008 bol prijatý vo výške 13 840 ton. Dosiahnut{ 

skutočnosť 15 627 ton nielen vysoko prevyšuje pl{nované hodnoty ( o 1 787 ton ), ale 

znamen{ aj najvyššiu historickú výrobu cestovín v z{vode od jeho vzniku. 

 

V druhej polovici roka 2007 sa výrazne zvyšovala cena obilia, čo spôsobovalo na 

trhu „ cenový chaos. Vytvoril sa tak priestor na zvyšovanie cien výrobkov z obilia, 

teda aj cestovín. Situ{cia na maloobchode sa stabilizovala začiatkom roka 2008.  Ceny 

väčšiny cestovín stúpli,   naďalej však ostal výrazný cenový rozdiel medzi 

značkovými cestovinami a priv{tnymi značkami. 
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V priebehu roka 2008 sa situ{cia na trhu obilia vyhrotila do opätovného tlaku na 

znižovanie cien obilia a n{sledne výrobkov z neho. Vznikli tak aj tlaky na znižovanie  

cien cestovín, ktoré síce už neklesli na pôvodnú úroveň, na trhu sa však objavili 

lacnejšie cestoviny z dovozu, čomu sme sa museli čiastočne prispôsobiť aj my.  

 

Cestoviny Cessi si napriek všetkým týmto cenovým kolísaniam dok{zali udržať 

svoju pozíciu na trhu. 

    

Spoločnosť MPC CESSI, ako 

výrobca cestovín si aj napriek 

komplikovanému vývoju na 

trhu a vysokej konkurencii 

udržuje pozíciu lídra v predaji 

cestovín. V roku 2007 si 

spoločnosť MPC CESSI 

udržala svoje prvenstvo 

s tržným podielom 33,6 %. 

V roku 2008 sa tento 

predpokladaný podiel zvýšil 

na 35,8 %. V roku 2008 sme 

vyr{bali celkovo 34 tvarov 

cestovín, čo je oproti roku 2007 o 3 tvary viac /všetky pre odberateľa Nestlé/. Najviac 

vyr{banými tvarmi cestovín boli v roku 2008 už tradične kolienka, špagety, niťovky, 

vretienka a tarhoňa. Výroba týchto 5 tvarov predstavuje cca 60% celkovej výroby 

cestovín v roku 2008. 

 

V roku 2008 sa predalo spolu 2 998 ton cestovín do zahraničia.  Na zahraničných 

trhoch pred{vame cestoviny po značkou Cessi. Okrem toho vyr{bame pre troch 

zahraničných partnerov aj priv{tne značky.   

 

Neust{le sa zvyšujúce ceny obilia v prvej polovici roka 2008 a veľmi silné 

posilňovanie slovenskej koruny spôsobovalo prepad re{lnych cien pre zahraničných 

odberateľov. V tomto období posilňovania slovenskej koruny, ktoré trvalo až do 

stanovenia konverzného kurzu  začiatkom júla 2008 naša spoločnosť realizovala 

významné množstv{ cestovín na zahraničnom trhu, čím n{m vznikali nie 

zanedbateľné straty, ktoré vyplývali z plnenia platných obchodných kontraktov 

podpísaných v minulých rokoch.  
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Mlynsk{ výroba v roku 2008 prekročila pl{novaný objem výroby o 1 556 ton. 

Množstvo 45 556 ton v porovnaní s rokom 2007 predstavuje však pokles o 2 996 ton. 

Pokles výroby v porovnaní s rokom 2007 bol spôsobený najmä neočak{vaným 

vývojom cien obilia.     Vzhľadom na prebytok obilia a   mlynských výrobkov 

v susednom Maďarsku a oslabujúci kurz maďarskej meny, začali maďarské mlyny 

čoraz agresívnejšie vstupovať do n{šho regiónu. V z{vere roka 2008 sa k dovozom 

z Maďarska pridali aj dovozy mlynských výrobkov z Poľska, čo ešte viac vyhrotilo 

napätú situ{ciu.  

Na vývoj cien reagoval 

aj trh s mlynskými 

výrobkami, najmä 

prebytok krmných pšeníc 

spôsobil prepad cien 

mlynských krmív.  

V regióne existuje tiež 

siln{ dom{ca konkurencia 

a  kombin{tny charakter 

našej spoločnosti, čo 

považujeme za pozitívum 

našej spoločnosti, sa 

v tomto prípade st{va 

negatívom, nakoľko  

odberatelia mlynských 

výrobkov sú našimi priamymi konkurentmi na trhu s pek{renskými výrobkami. 

Vlastn{ spotreba múk v r{mci MPC CESSI ( z{vod Cestovin{reň a Pek{reň 

s Cukr{rňou ) v roku 2008 bola spolu 19 548 ton, čo je 55 %-tný podiel z celkového 

predaja. Z{sobenie vlastných z{vodov múkou ost{va naďalej stratégiou mlynskej 

výroby.  
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Podnikové maloobchodné predajne. 

 

MPC CESSI a.s. prev{dzkovala v roku 2008 osem predajní a v priebehu roka 2008 

boli otvorené ďalšie dve predajne, z ktorých jedna sa po prehodnotení opätovne 

zrušila.  

Prev{dzkované boli tieto predajne: 

- Potraviny AB - SNV, Potraviny Mier - SNV, Potraviny Teheln{ - SNV, 

Potraviny Levoča, Potraviny Krompachy, Cukr{reň, OD Kaufland - SNV, 

Predajňa krmív -  SNV,  Bufet MPC CESSI 

Otvorené predajne v roku 2008 

- Potraviny Kurimany, Potraviny Levoča II ( v roku 2008 aj zatvoren{ ) 

Od roku 2006 sa postupne začalo 

s budovaním novej politiky 

maloobchodného predaja. Zo široko 

produktovej predajne sme prešli na 

rozhodujúci sortiment - chlieb – pečivo 

– mlieko. Ide teda najmä o predaj 

našich pek{renských výrobkov ( 

samozrejme aj ostatných našich 

výrobkov ). Orient{cia na predaj 

vlastných výrobkov pri znižovaní 

podielu predaja ostatných výrobkov 

nem{ z{sadný vplyv na výšku tržieb ( tržby medziročne rastú ).  
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STAV MAJETKU A FINANČNÉ HOSPOD[RENIE SPOLOČNOSTI 

ZA ROK 2008 
 

Celkový stav majetku k 31.decembru 2008 bol 538 786 tis. Sk a v porovnaní 

s predch{dzajúcim rokom bol nižší o 6 %. Neobežný majetok klesol o 22 663 tis Sk, 

pričom dlhodobý hmotný a nehmotný majetok klesol o 23 548 tis. Sk a dlhodobý 

finančný majetok vzr{stol o 885 tis. Sk. Obstar{vacia cena dlhodobého hmotného 

majetku k 31. decembru 2008 bola celkovo 726 042 tis. Sk, z toho budovy a stavby 

predstavovali 104 969 tis. Sk, stroje a zariadenia 608 325 tis. Sk, pozemky 8 255 tis. Sk, 

nedokončené investície 1 302 tis. Sk a ostatný dlhodobý majetok 3 191 tis. Sk. Pokles 

neobežného majetku o 22 663 tis. Sk v porovnaní s predch{dzajúcim  rokom 

predstavuje pokles dlhodobého nehmotného majetku o 25 559 tis. Sk, n{rast 

dlhodobého nehmotného majetku o 2 011 tis. Sk a n{rast dlhodobého finančného 

majetku o 885 tis. Sk. Celý majetok bol poistený proti všetkým rizik{m. 

 

Na obstaranie dlhodobého hmotného majetku  spoločnosť vynaložila v roku 2008 

32 751 tis. Sk. V porovnaní s ročnou amortiz{ciou vyjadrenou odpismi vo výške 

42 462 tis. Sk, investovala do obnovy dlhodobého hmotného majetku o 9 711 tis. Sk 

menej prostriedkov, ako je jeho prost{ reprodukcia. Avšak za posledných päť rokov 

vr{tane roka 2008 spoločnosť investovala do obnovy dlhodobého hmotného majetku, 

predovšetkým do moderniz{cie výrobných zariadení viac peňažných prostriedkov 

o 89 424 tis. Sk, ako vytvorila finančné zdroje z odpisov dlhodobého majetku, čo sa 

významne prejavilo v znížení miery opotrebenia hmotného majetku . 

 

N{rast hodnoty  dlhodobého finančného majetku o sumu 885 tis. Sk predstavuje 

precenenie obchodného podielu v spoločnosti MPC PLUS, s.r.o., na re{lnu hodnotu 

metódou vlastného imania v súlade s § 27 z{kona o účtovníctve. 

 

N{rast hodnoty dlhodobého nehmotného majetku o sumu 2 011 tis. Sk 

predstavujú investície do zabezpečenia aktu{lnych informačných systémov 

v súvislosti s účtovaním v novej euromene. 

 

Pokles stavu obežného majetku celkom o 11 768 tis. Sk, bol spôsobený znížením 

stavu kr{tkodobých pohľad{vok ku koncu roka 2008  o 26 473 tis. Sk, znížením 

finančných účtov o 3 543 tis. Sk  a naopak zvýšením stavu z{sob o 18 248 tis.  

Zníženie stavu kr{tkodobých pohľad{vok k 31.12.2008 o 26 473 tis. Sk v značnej 

miere ovplyvnilo inkaso pohľad{vky voči št{tu z titulu priznania dot{cie na 

investičnú akciu – múčne hospod{rstvo mlyna, ktor{ k 31.12.2007 predstavovala 

sumu 37 559 tis. Sk . 



 

 
 

V ý r o č n á  s p r á v      2 0 0 8a  
11 

 

 

 

 

 

Rozdiel vo výške poklesu kr{tkodobých pohľad{vok po inkase pohľad{vky voči 

št{tu  11 086 tis. Sk predstavuje n{rast pohľad{vok z obchodného styku v lehote 

splatnosti, z titulu n{rastu výroby a realizačných cien.  

 

V štruktúre pasív došlo v priebehu roka 2008 k zvýšeniu podielu vlastných 

zdrojov na celkovom imaní na 48,7 % , oproti 45,3 %-n{m v roku 2007. Hlavným 

dôvodom bolo zníženie bankových úverov o 11 703 tis. Sk, a zníženie kr{tkodobých 

z{väzkov o 18 424 tis. Sk. 
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IV.   PREHĽAD FINANČNÝCH UKAZOVATEĽOV 
 

S Ú V A H A 
(AKTÍVA) 

 
 

     

 2008 2007 2006  
     

Stav k 31.12. v tis. Sk v tis. Sk v tis. Sk  

  Neobežný majetok 259 740 282 403 251 507  

  Obežný majetok 278 960 290 728 229 683  

  Časové rozlíšenie 86 128 455  

  MAJETOK   SPOLU 538 786 573 259 481 645 
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STÁLE  AKTÍVA        

Dlhodobý hmotný 

majetok  

Pozemky Stavby 

Samostatné 

hnuteľné 

veci a 

súbory 

hnuteľných 

vecí 

Ostatný 

dlhodobý 

HM 

Obstarávaný 

dlhodobý 

HM 

Preddavky Celkom 

 

 

Nadobúd. hodnota 
8 255 94 251 597 251 3 175   1 928 14 334 719 194 

 

k 1.1.2008  

Presuny   [ + / - ]         

Nákup investícií 

    
31 571  2 068 33 639  

a preddavky  

Zaradenie  10 718   21 987      46   32 751  

Vyradenie    10 913      30  32 891  15 708 59 542  

Oprávky   58 135 421 149 2 775   482 059  

Zostatková hodnota 
8 255 46 834 187 176    416  608 694 243 983  

k 31.12.2008  
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AKTÍVA    

 v tis. Sk v tis. Sk v tis. Sk 

Dlhodobý nehmotný  majetok 2 008 2 007 2 006 

Software, kt. zahrňuje účtovníctvo,program 

odbyt,        

program PROFIT, riadenie potrav. výroby,        
man.infor.systém,MBM-Silo,Novel, 

prog.KERIO       

Jurix CDW,odbyt linkový a oceniteľné práva       

Nadobúdacia hodnota k 1.1. 1 268 1 268 1 268 

Vyradenie          -          -   

Nehmotné investície nezaradené   30   

Zaradenie 2147         -         - 

Oprávky 1 324 1 218 1 174 

Zostatková hodnota 2091 80 94 

Dlhodobý finančný majetok 13 666 12 781 3 076 

Obežný majetok  278 960   290 728   229 683 

Zásoby 151 626 133 378 132 448 

   - v tom: materiál       135 883 114 700 97 371 

                polotovary          -          -          - 

             výrobky   13 672   17 399 15 784 

             tovar     1 145 1 091 1 102 

             preddavky 926 188 18 191 

Pohľadávky 123 739  150 212 90 768 

z toho: dlhodobé 125 125      122 

           krátkodobé 123 614  150 087 90 646 

           z toho: z obchodného styku 119 347  106 812 86 220 

                     do lehoty splatnosti   88 867    69 557 47 897 

                     po lehote splatnosti  30 480    37 255 38 323 

Finančné účty   3 595 7 138 6 467 

peniaze 227 135 392 

bankové účty   3 368 7 003 6 075 

účet sociálneho fondu         -         -         - 

Časové rozlíšenie  86   128 455 
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S Ú V A H A 

(PASÍVA) 

 2008 2007 2006 
    

Stav k 31.12.  v tis. Sk  v tis. Sk  v tis. Sk 

   Vlastné imanie 262 301 259 800 250 083 

   Záväzky 208 746 240 076 191 291 

  Časové rozlíšenie 67 739 73 383 40 271 

   VLASTNÉ IMANIE A ZÁVAZKY 
    538 786     573 259    481 645 
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SÚVAHA 
    

/PASÍVA/ 

    

 2008 2007 2006 

    

 v tis. Sk v tis. Sk v tis. Sk 

Vlastné imanie 262 301 259 800 250 083 

základné imanie 97 000 97 000 97 000 

kapitálové fondy 10 599     9 714    9 

fondy zo zisku 146 990 146 739 144 924 

- z toho: zákonný rezervný fond 19 741 19 741 19 741 

štatutárne a ostatné fondy 127 249 126 998 125 183 

hospodársky výsledok za rok  7 712    6 347     3 435 

výsledky hospodárenia minulých rokov - -     4 715 

Záväzky    208 746 240 076 191 291 

rezervy 4 562 4 393 5 024 

- z toho: rezervy zákonné - - - 

krátkodobé rezervy 4 562 4 393 5 024 

dlhodobé záväzky 7 501 8 873 6 858 

krátkodobé záväzky  44 558    62 982    50 465 

bankové úvery     152 125 163 828  128 944 

Časové rozlíšenie     67 739 73 383 40 271 

VLASTNÉ IMANIE A ZÁVAZKY  538 786 573 259 481 645 
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ÚČET  ZISKOV  A STRÁT 

 
  2008 2007 2006 

Stav k 31.12. v tis. Sk v tis. Sk v tis. Sk 

Tržby predaja tovaru 39 703 32 262 16 400 

Výroba 861 056 732 627 608 358 

Iné výnosy z hospodárskej činnosti 11 923 10 366 7 029 

 VÝNOSY Z HOSPODÁRSKEJ ČINNOSTI 912 682 775 255 631 787 

Náklady vynaložené na predaný tovar 30 111 25 213 12 940 

Výrobná spotreba 699 239 565 041 449 993 

Osobné náklady 118 746 115 491 106 073 

Dane a poplatky 1 783 1 528 1 458 

Odpisy DN a DHM 42 462 47 783 48 648 

Iné náklady na hospodársku činnosť 4 332 4 525 2 323 

NÁKLADY NA HOSPODÁRSKU ČINNOSŤ 896 673 759 581 621 435 

VÝSLEDOK HOSPODÁRENIA Z HOSP.ČINNOSTI 16 009 15 674 10 352 

Finančné výnosy 2 161 1 858 2 800 

Finančné náklady 10 692 9 241 8 080 

VÝSLEDOK HOSPODÁRENIA Z FIN.ČINNOSTI 
-8 531 -7 383 -5 280 

Daň z príjmov z bežnej činnosti -234 1 944 1 637 

VÝSLEDOK HOSPODÁRENIA z bežnej činnosti 
7 712 6 347 3 435 

Mimoriadne výnosy       

Mimoriadne náklady       

Daň z príjmov z mimoriadnej činnosti       

VÝSLEDOK HOSPODÁRENIA Z MIM. ČINNOSTI 
      

HOSPODÁRSKY VÝSLEDOK  7 712 6 347 3 435 
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PODIEL  TRŽIEB  JEDNOTLIVÝCH 

ZÁVODOV  NA CELKOVEJ  VÝROBE 

 2008 2007 2006 

 v tis. Sk v tis. Sk v tis. Sk 

Tržby za cestovinárske výrobky 343 228 275 041 252 669 

Tržby za pekárske výrobky 98 297 97 368 100 150 

Tržby za cukrárske výrobky 1 266 1 583 2 079 

Tržby za mlynské výrobky 
202 572 202 478 118 647 

Prevody múk pre vlastnú spotrebu- mlyn 
203 392 142 850 125 808 

Mlyn spolu 405 964 345 328 244 454 

TRŽBY SPOLU 645 363 576 470 473 545 

Aktivácia vlastných výrobkov 218 604 153 799 131 128 

Zmena stavu zásob -3 459 1 825 2 822 

SPOLU -  VÝROBA 860 508 732 094 607 495 
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V.   INFORM[CIE PRE AKCION[ROV 
MPC CESSI a.s.. (ďalej Spoločnosť): 

 

§ 20 ods. 1 z{kona o účtovníctve inform{cie o: 

a) vývoji účtovnej jednotky, o stave, v ktorom sa nach{dza, a o významných 

rizik{ch a neistot{ch, ktorým je účtovn{ jednotka vystaven{; inform{cia sa 

poskytuje vo forme vyv{ženej a obsiahlej analýzy stavu a prognózy vývoja a 

obsahuje dôležité finančné a nefinančné ukazovatele vr{tane inform{cie o vplyve 

činnosti účtovnej jednotky na životné prostredie a na zamestnanosť, s pouk{zaním 

na príslušné údaje uvedené v účtovnej z{vierke 

 

Rok 2008  poznamenal dianie na Slovensku a taktiež v našej spoločnosti prípravou 

na euromenu.  

Du{lna prev{dzka po stanovení pevného výmenného kurzu a príprava na 

eurokonverziu si vyžiadala investície predovšetkým do  informačných systémov. 

 

Účtovn{ jednotka v roku 2008 pokračovala v svojom hlavnom predmete 

podnikania, výroba a obchodovanie fungovali za štandardných podmienok so 

zabezpečením stabilnej finančnej situ{cie bez výrazných zmien a dopadov na 

hospod{renie spoločnosti.   

 

Celkový stav majetku k 31.12.2008 bol 538 786 tis Sk, kde neobežný majetok 

predstavuje 48,2 % a obežný majetok 51,8 % z celkového majetku. Podiel vlastných 

zdrojov na krytí majetku spoločnosti dosiahol úroveň 48,7 %. Cudzie zdroje 

predstavujú 51,3 % ný. podiel na majetku. Podstatný podiel cudzích zdrojov  tvoria 

predovšetkým bankové úvery, ktoré predstavujú sumu 152 125 tis. Sk, čo je 55 % 

z cudzích zdrojov, kr{tkodobé z{väzky vo výške 44 558 tis. Sk, čo je 16,1 % z cudzích 

zdrojov a výnosy budúcich období vo výške 67 739 tis. Sk, čo je 24,5 % z cudzích 

zdrojov . 

 

Výnosy budúcich období predstavujú časové rozlíšenie investičných dot{cií 

poskytnutých na moderniz{ciu technológie z{vodu Mlyn a na múčne hospod{rstvo 

mlyna. 

Dosiahnutý hospod{rsky výsledok za hodnotené obdobie predstavuje hodnotu 

7 712 tis Sk. 

Tento hospod{rsky výsledok predstavuje rozdiel medzi celkovými výnosmi 914 

843 tis Sk a celkovými n{kladmi 907 131 tis Sk. Dosiahnuté tržby z predaja  vlastných 

výrobkov a služieb predstavujú objem 645 911 tis. Sk, tržby z predaja tovaru 39 703 

tis Sk, aktiv{cia 218 604 tis. Sk, zmeny stavu z{sob -3 459 tis. Sk a ostatné tržby 14 084 

tis. Sk .  
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 Z najvýznamnejších položiek n{kladov výsledok hospod{renia ovplyvnili - 

výrobn{ spotreba 699 239 tis. Sk, n{klady vynaložené na obstaranie predaného 

tovaru 30 111 tis. Sk, osobné n{klady vo výške 118 746 tis. Sk, odpisy vo výške 42 462 

tis. Sk a n{kladové úroky vo výške 6 745 tis. Sk. 

 

Spoločnosť je finančne stabiln{ , neeviduje z{väzky, ktoré by pre ňu boli rizikom 

z hľadiska exekúcie , prípadne súdnych sporov a vplyv vonkajších a vnútorných 

faktorov  nepredstavuje  rizik{ a neistoty , ktoré by podstatnou mierou ovplyvňovali 

hospod{renie spoločnosti 

Našou snahou je podnikať tak, aby sme na minimum znížili n{š vplyv na životné 

prostredie. Ako podnik, ktorý vyr{ba potravin{rske výrobky, pôsobíme na životné 

prostredie menej v porovnaní s  niektorými inými organiz{ciami. Uvedomujeme si 

však, že aj naša každodenn{ spotreba energie, prírodných zdrojov a dopravy 

ovplyvňuje životné prostredie.    

Environment{lnu stratégiu sme zakomponovali do všetkých našich 

podnikateľských aktivít, a snažíme sa v čo najmenšej miere negatívne  ovplyvňovať 

životné prostredie. 

Naše ekologické ciele sú tieto: 

 Obmedziť vplyv na klimatické zmeny (využívanie energie, kogener{cia, 

trigener{cia.)  

 Obmedziť vplyv na klimatické zmeny (efektívne využívanie dopravy).  

 Obmedziť využívanie prírodných zdrojov (voda a papier).  

 Vytvoriť efektívne mechanizmy komunik{cie na angažovanie 

pracovníkov do ekologických aktivít a zvýšiť n{ročnosť n{šho programu 

firemnej zodpovednosti. 

Účtovn{ jednotka svojou činnosťou podstatne neovplyvnila počet zamestnancov. 

V porovnaní s predch{dzajúcim rokom vzr{stol počet zamestnancov z 335 na 340 

zamestnancov.  

V roku 2009 v súvislosti s hľadaním vnútorných ekonomických rezerv 

a využívaním n{strojov zvyšovania produktivity pr{ce ako aj investovaním do 

výkonnejšej technológie sa očak{va zníženie počtu zamestnancov  cca o 8 %. 

 

 

 

 



 

 
 

V ý r o č n á  s p r á v      2 0 0 8a  
21 

 

 

 

b) udalostiach osobitného významu, ktoré nastali po skončení účtovného 

obdobia, za ktoré sa vyhotovuje výročn{ spr{va 
 

Po skončení účtovného obdobia 2008 nenastali v spoločnosti, aj napriek 

energetickej kríze a v súvislosti s glob{lnou finančnou krízou, udalosti osobitného 

významu, spoločnosť pokračuje vo výrobe a obchodovaní v  porovnateľných 

podmienkach ako v predch{dzajúcom období. 

 

c) predpokladanom budúcom vývoji činnosti účtovnej jednotky 
 

Očak{vame, že postavenie účtovnej jednotky sa v budúcnosti nezmení, naplnenie 

pl{novaných investičných akcií by malo prispieť ku kladnému vývoju, k zvýšeniu 

kvality a k upevňovaniu pozície na trhu. Spoločnosť predpoklad{ naplnenie 

podnikateľského z{meru pre rok 2009. Pre tento rok sa pl{nuje dosiahnuť tržby 

z predaja vlastných výrobkov a služieb vo výške 20 496 tis. €. Výška  pl{novaných 

tržieb je porovnateľn{ so skutočnosťou roka 2008. Spoločnosť nepl{nuje v roku 2009 

navýšenie tržieb z dôvodu hospod{rskej a finančnej krízy, ktor{ mierne ovplyvňuje 

aj chovanie spotrebiteľov, ktorí sa spr{vajú opatrnejšie. Pl{nované výnosy celkom 

pre rok 2009 predstavujú 28 260 tis. €, pl{nované n{klady celkom za rok 2009 

predstavujú 27 908 tis €. Očak{vame kladný hospod{rsky výsledok vo výške 352 tis. 

€. Aj napriek týmto pozitívnym očak{vaniam si uvedomujeme, že je veľmi obtiažne 

predikovať dôsledky hospod{rskej a finančnej  krízy na našu spoločnosť až do jej 

zmiernenia.  

 

d) n{kladoch na činnosť v oblasti výskumu a vývoja 
 

Akciov{ spoločnosť v hodnotenom období nevynaložila prostriedky na činnosť 

v oblasti výskumu a vývoja. 

 

 

e) nadobúdaní vlastných akcií, 27a) dočasných listov, obchodných podielov a 

akcií, dočasných listov a obchodných podielov materskej účtovnej jednotky podľa 

§ 22 z{kona o účtovníctve (kde 27a) pod čiarou je § 161d ods. 2 Obchodného zákonníka) 
 

Spoločnosť bola v roku 2008 spoločníkom dcérskej spoločnosti MPC PLUS spol. s 

r.o., Spišsk{ Nov{ Ves. Hodnota obchodného podielu v tejto spoločnosti predstavuje 

1.800 tis. Sk, čo predstavuje 32,16 % z{kladného imania spoločnosti. 

Tento obchodný podiel bol na z{klade metódy vlastného imania zvýšený na 

re{lnu hodnotu 12 390 tis. Sk. V roku 2008 sa nenadobúdali žiadne vlastné akcie, 

dočasné listy a iné obchodné podiely a tiež nevykon{vali obchody s deriv{tmi. 



 

 
 

V ý r o č n á  s p r á v      2 0 0 8a  
22 

 

 

f) n{vrhu na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty 

 

HOSPOD[RSKY  VÝSLEDOK  ZA  ROK  2008 

  Sk € 

Nerozdelený zisk minulých rokov - - 

Čistý zisk za rok 2008 7 712 414 256 005 

Zisk na rozdelenie 7 712 414 256 005 

Dividendy (30,1260 Sk na 1 akciu), t.j. 3 % z nomin. hodnoty akcie) 2 917 733  96 851 

Dividendy (7 700,- Sk na 1prioritnú akciu), t.j. 14,9% zo zisku na 

rozdelenie) 1 147 300    38 083 

Prídel do soci{lneho fondu    300 000   9 958 

Prídel do podielového fondu zo zisku       3 347 381  111 113 

 

 

-    spôsob vypl{cania dividend za rok 2008 v spoločnosti MPC CESSI a.s  

( schv{lený valným zhromaždením akcion{rov dňa 29. m{ja 2009 v Sp. Novej Vsi) 

 

1. N{rok na dividendu m{ akcion{r vlastniaci akcie spoločnosti MPC CESSI a.s. ku      

dňu 25. m{ja 2009 podľa výpisu z majetkového účtu vedenom v CDCP Bratislava 

 

2. Dividendy sa vypl{cajú ich zaslaním na bankový účet akcion{ra alebo formou 

hotovostnej výplaty uplatnenej v pokladni spoločnosti MPC CESSI a.s. v S. N. Vsi 

 

3. Svoj n{rok si akcion{r v zmysle čl. VI. ods. 9 stanov spoločnosti uplatní 

zaslaním   svojho osobného bankového účtu vr{tane kódu banky, na ktorý mu majú 

byť dividendy pouk{zané spolu s identifikačnými údajmi a počtom akcií, ktoré 

vlastní. Uvedené údaje potvrdí vlastnoručným podpisom.  

 

4. V prípade hotovostnej výplaty t{to sa uplatňuje priamo v pokladni spoločnosti 

na z{klade predloženého osobného dokladu alebo úradne overenej plnej moci 

akcion{ra 

 

5. Výplatu dividend spoločnosť zah{ji 30 dní po jej schv{lení valným 

zhromaždením, t.j. od 30. júna 2009 

 

6. Schv{lený spôsob vypl{cania dividend spoločnosť zverejní v zmysle platných 

pr{vnych predpisov a stanov spoločnosti 

 

Schv{lené valným zhromaždením dňa 29.5.2009 v S. N. Vsi 
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g) údajoch požadovaných podľa osobitných predpisov 

 

Údaje podľa osobitných predpisov neexistujú, spoločnosť neobdržala požiadavku 

na ich poskytnutie. 

 

h) o tom, či účtovn{ jednotka m{ organizačnú zložku v zahraničí 

 

Spoločnosť nem{ žiadnu organizačnú zložku v zahraničí. 

 

§ 20 ods. 5 z{kona o účtovníctve 

Ak je to pre posúdenie aktív, pasív a finančnej situ{cie účtovnej jednotky, ktor{ 

používa n{stroje podľa osobitného predpisu ( z{kon č. 566/2001 Z. z. o cenných 

papieroch a investičných služb{ch a o zmene a doplnení niektorých z{konov ) 

významné, účtovn{ jednotka je povinn{ uviesť vo výročnej spr{ve tiež inform{cie 

o: 

 

a) cieľoch a metódach riadenia rizík v účtovnej jednotke vr{tane jej politiky pre 

zabezpečenie hlavných typov pl{novaných obchodov, pri ktorých sa použijú 

zabezpečovacie deriv{ty 

 

Spoločnosť neuplatňuje žiadne deriv{ty, nakoľko zahraničn{ obchodn{ činnosť 

účtovnej jednotky nepredstavuje podstatný podiel na obchodovaní spoločnosti,  čím 

je výška obchodného rizika zvl{dnuteľn{. Hlavné riziko predstavuje konkurenčný 

dovoz cestovin{rskych výrobkov a múk zo zahraničia, spojený s využitím oslabenia 

mien okolitých krajín, predovšetkým Poľska a Maďarska. Spoločnosť nerealizovala 

v hodnotenom období obchody, pri ktorých by boli použité zabezpečovacie deriv{ty. 

 

b) cenových rizik{ch, úverových rizik{ch, rizik{ch likvidity a rizik{ch 

súvisiacich s tokom hotovosti, ktorým je účtovn{ jednotka vystaven{ 

 

V hodnotenom účtovnom období nebola spoločnosť vystaven{ cenovým rizik{m, 

úverovým rizik{m, rizik{m likvidity a rizik{m súvisiacim s tokom hotovosti. 

Spoločnosť riadi finančné riziko, finančné toky a sleduje parametre likvidity. 

Analýzy likvidity a zadlženosti vykazujú uspokojivé výsledky, nie je predpoklad 

re{lnych finančných hrozieb. 
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§ 20 ods. 6 z{kona o účtovníctve 

a) odkaz na kódex o riadení spoločnosti, ktorý sa na ňu vzťahuje alebo ktorý sa 

rozhodla dodržiavať pri riadení, a údaj o tom, kde je kódex o riadení spoločnosti 

verejne dostupný 

 

Účtovn{ jednotka m{ vypracovaný kódex o riadení spoločnosti, ktorý je verejne 

dostupný na internetovej str{nke spoločnosti www.cessi.sk 

 

b) všetky významné inform{cie o metódach riadenia a údaj o tom, kde sú 

inform{cie o metódach riadenia zverejnené 

 

Metódy a ciele riadenia spoločnosti vych{dzajú z politiky riadenia spoločnosti 

a sú zamerané predovšetkým na: zvyšovanie kvality výrobkov, rozširovanie 

výrobného sortimentu, udržiavanie technického stavu budov a  zariadení, 

moderniz{ciu výrobných zariadení formou investícií s využitím prostriedkov zo 

štruktur{lnych fondov, kvalitu ľudských zdrojov, znižovanie zaťaženia životného 

prostredia. Za plnenie politiky kvality zodpovedajú predstavenstvo a.s., vrcholový 

manažment a všetci zamestnanci na svojom úseku. Spoločnosť vlastní medzin{rodný 

certifik{t ISO: 9001:2000, certifik{t HCCP. Metódy riadenia sú obsiahnuté v Kódexe 

riadenia, ktorý je verejne prístupný na internetovej str{nke spoločnosti. V súčasnosti 

sa v spoločnosti zav{dza systém riadenia bezpečnosti výrobkov podľa normy  

ISO 22 000:2005. 

  

c) inform{cie o odchýlkach od kódexu o riadení spoločnosti (napríklad § 18 

z{kona č. 429/2002 Z.z. o burze cenných papierov v znení neskorších predpisov) a 

dôvody týchto odchýlok alebo inform{ciu o neuplatňovaní žiadneho kódexu 

riadenia spoločnosti a dôvody, pre ktoré sa tak rozhodla. 

 

Spoločnosť odchýlku od kódexu v riadení neuplatňuje. 

 

d) opis systémov vnútornej kontroly a riadenia rizík 

 

      Systém vnútornej kontroly tvoria vz{jomne zladené metódy, postupy, pravidl{ a 

opatrenia včlenené do vnútropodnikových smerníc, slúžiacich najmä na 

zabezpečenie procesov  a pracovných činností, ochrany majetku, garantovanie 

spoľahlivosti a presnosti účtovných d{t, dodržiavanie z{konov a iných všeobecne 

z{väzných pr{vnych predpisov. Za primeranosť a účinnosť vnútorného kontrolného 

systému sú zodpovedné riadiace org{ny a vedúci zamestnanci spoločnosti.  
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Zložkou vnútorného kontrolného systému je útvar riadenia a kvality, ktorý je 

podriadený vedeniu spoločnosti. Vykon{va svoju činnosť vo všetkých organizačných 

útvaroch spoločnosti. 

 

 

e) inform{cie o činnosti valného zhromaždenia, jeho pr{vomociach, opis pr{v 

akcion{rov a postupu ich vykon{vania 

 

 

Najvyšším org{nom spoločnosti je valné zhromaždenie, ktoré vykon{va 

pôsobnosti v zmysle obchodného z{konníka a stanov spoločnosti.  

Do jeho pôsobnosti patrí: 

a/   zmena stanov, 

b/ rozhodnutie o zvýšení alebo znížení z{kladného imania a o poverení  

     predstavenstva na zvýšenie z{kladného imania, 

c/  rozhodnutie o zrušení spoločnosti a o zmene pr{vnej formy spoločnosti, 

d/ voľba a odvolanie členov predstavenstva a určenie predsedu predstavenstva z  

     jeho členov,    

e/ voľba o odvolanie členov dozornej rady spoločnosti  s výnimkou členov  

     dozornej  rady volených  a odvol{vaných zamestnancami. 

f/  vykon{va ďalšiu pôsobnosť podľa § 187 Obchodného z{konníka a stanov  

     spoločnosti 

 

Valné zhromaždenie sa sklad{ zo všetkých na ňom prítomných akcion{rov.  

Akcion{r  je  opr{vnený  zúčastniť sa  na valnom zhromaždení, hlasovať na ňom,  

s výnimkou akcion{ra prioritnej akcie na meno, požadovať inform{cie a vysvetlenia  

týkajúce sa z{ležitostí  spoločnosti alebo  osôb  ovl{daných spoločnosťou, ktoré  

súvisia s predmetom   rokovania  valného zhromaždenia a  uplatňovať  na  ňom  

n{vrhy. Hlasovacia pr{vo  patriace  akcion{rovi s výnimkou ustanovení 

o hlasovacom pr{ve  akcion{ra prioritnej akcie, sa riadi menovitou hodnotou jeho 

akcií, pričom na každých 1 000,- Sk / slovom jedentisíc korún slovenských / pripad{ 

jeden hlas. Valné zhromaždenie je spôsobilé uzn{šať sa, ak sú prítomní akcion{ri, 

ktorí majú akcie s menovitou hodnotou v úhrne najmenej 30% z{kladného imania.  

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

V ý r o č n á  s p r á v      2 0 0 8a  
26 

 

 

f) inform{cie o zložení a činnosti predstavenstva a jeho výborov 

 

Predstavenstvo je štatut{rnym org{nom spoločnosti, m{ piatich členov v zložení :   

 

PREDSTAVENSTVO 

Ing. Peter Slim{k                                    predseda                  

Ing. M{ria Mikolajov{                           podpredseda 

Ing. Vladimír Melikant   člen 

Ing. Anton Vidiš    člen 

p. Štefan Petrík    člen 

 

 

 

Predstavenstvo za výkon svojej pôsobnosti zodpoved{ valnému zhromaždeniu.  

Na výkon pôsobnosti predstavenstva dohliada dozorn{ rada. 

Svoje povinnosti voči dozornej rade vykon{va podľa § 193 ods. 1 Obchodného  

z{konníka a stanov spoločnosti .  

Predstavenstvo  riadi  činnosť  spoločnosti  a kon{ v jej mene, rozhoduje  

o všetkých z{ležitostiach spoločnosti, pokiaľ nie sú z{konom alebo stanovami  

vyhradené do pôsobnosti valného zhromaždenia alebo dozornej rady. 

V mene spoločnosti je opr{vnený konať každý člen predstavenstva. Spoločnosť  

zaväzujú svojim podpisom dvaja členovia predstavenstva. Spôsob, ktorým tak  

robia sa zapisuje do obchodného registra. 

Predstavenstvo  m{  svoj  vlastný  štatút.  Výbory nem{.   

 

 

g) inform{cie podľa § 20 ods. 7 z{kona o účtovníctve 

 

Účtovn{ jednotka, ktor{ emitovala cenné papiere a tie boli prijaté na 

obchodovanie na regulovanom trhu, je povinn{ vo výročnej spr{ve zverejniť aj údaje 

o: 

 

a) štruktúre z{kladného imania vr{tane údajov o cenných papieroch, ktoré 

neboli prijaté na obchodovanie na regulovanom trhu v žiadnom členskom št{te 

alebo št{te Európskeho hospod{rskeho priestoru s uvedením druhov akcií, opisu 

pr{v a povinností s nimi spojených pre každý druh akcií a ich percentu{lny podiel 

na celkovom z{kladnom imaní 
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ISIN Druh Forma Podoba Počet 
   Menovit{ 

    hodnota 
Opis pr{v 

0009021456 
 kmeň. 

   akcie 

na 

doručiteľa 
zaknihovan{ 96 851 1.000,– SK bežn{ 

 
prioritné 

    akcie 
  na meno     listinn{ 149 1.000,– SK bežn{ 

 

 

Z{kladné imanie pozost{va  z  96 851 kmeňových akcií  zaknihovaných na 

doručiteľa a zo 149 prioritných akcií na meno v listinnej podobe s menovitou 

hodnotou jednej   akcie 1 000.-  Sk . 

Spoločnosť nem{ vydané dlhopisy. 

 

b) obmedzeniach prevoditeľnosti cenných papierov 

 

Kmeňové akcie sú prijaté na regulovaný  voľný  trh  BCPB, bez obmedzenia 

prevoditeľnosti. 

Obmedzen{ je len prevoditeľnosť prioritných akcií na meno podľa čl. IV. stanov. 

 

c) kvalifikovanej účasti na z{kladnom imaní podľa osobitného predpisu, 28aa) 

(kde poznámka pod čiarou 28aa) je § 8 písm. f) zákona č. 566/2001 Z.z.) 

 

Kvalifikovan{ účasť na z{kladnom imaní – aspoň 10 % na ZI – MPC PLUS spol. 

s r. o., IČO: 31706304 – podiel 32,16 % 

 

d) majiteľoch cenných papierov s osobitnými pr{vami kontroly s uvedením 

opisu týchto pr{v 

 

Majitelia cenných papierov nemajú osobitné pr{va kontroly. 

 

e) spôsobe kontroly systému zamestnaneckých akcií, ak pr{va spojené s týmito 

akciami nie sú uplatňované priamo zamestnancami 

 

Spoločnosť nevydala zamestnanecké akcie. 
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f) obmedzeniach hlasovacích pr{v 

 

Obmedzené sú len hlasovacie pr{va majiteľov prioritných akcií v rozsahu, 

určenom v § 159 ods. 3 Obchodného z{konníka a čl. VI. Stanov spoločnosti. 

 

 

g) dohod{ch medzi majiteľmi cenných papierov, ktoré sú jej zn{me a ktoré 

môžu viesť k obmedzeniam prevoditeľnosti cenných papierov a obmedzeniam 

hlasovacích pr{v 

 

Spoločnosti nie sú zn{me žiadne dohody medzi majiteľmi cenných papierov, ktoré 

by mohli viesť k obmedzeniam prevoditeľnosti cenných papierov a hlasovacích pr{v. 

 

h) pravidl{ch upravujúcich vymenovanie a odvolanie členov jej štatut{rneho 

org{nu a zmenu stanov 

 

Členov  predstavenstva a predsedu predstavenstva volí a odvol{va valné 

zhromaždenie.    Stanovy   spoločnosti   schvaľuje   valné   zhromaždenie,   na  

z{klade   n{vrhu predstavenstva. 

 

i) pr{vomociach jej štatut{rneho org{nu, najmä ich pr{vomoci rozhodnúť o 

vydaní akcií alebo spätnom odkúpení akcií 

 

Predstavenstvo ako štatut{rny org{n m{ kompetencie vyhradené obchodným 

z{konníkom a stanovami. Zvl{štne pr{vomoci rozhodnúť o vydaní alebo spätnom 

odkúpení akcií nem{. 

N{vrhy na vydanie akcií alebo na spätné odkúpenie akcií a na vydanie dlhopisov 

môže predstavenstvo podľa stanov predložiť na schv{lenie valnému zhromaždeniu. 

 

 

j) všetkých významných dohod{ch, ktorých je zmluvnou stranou a ktoré 

nadobúdajú účinnosť, menia sa alebo ktorých platnosť sa skončí v dôsledku 

zmeny jej kontrolných pomerov, ku ktorej došlo v súvislosti s ponukou na 

prevzatie, a o jej účinkoch s výnimkou prípadu, ak by ju ich zverejnenie v{žne 

poškodilo; t{to výnimka sa neuplatní, ak je povinn{ zverejniť tieto údaje v r{mci 

plnenia povinností ustanovených osobitnými predpismi 

 

Spoločnosť nie je zmluvnou stranou dohôd, opísaných v tomto bode. 
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k) všetkých dohod{ch uzatvorených medzi ňou a členmi jej org{nov alebo 

zamestnancami, na ktorých z{klade sa im m{ poskytnúť n{hrada, ak sa ich funkcia 

alebo pracovný pomer skončí vzdaním sa funkcie, výpoveďou zo strany 

zamestnanca, ich odvolaním, výpoveďou zo strany zamestn{vateľa bez uvedenia 

dôvodu alebo sa ich funkcia alebo pracovný pomer skončí v dôsledku ponuky na 

prevzatie 

 

Spoločnosť neuzatvorila dohody s vyššie uvedeným obsahom, postupuje v zmysle 

Z{konníka pr{ce a kolektívnej zmluvy. 
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VI.   PODNIKATEĽSKÝ Z[MER MPC CESSI a.s., NA ROK  2009. 
            

Pokračovať v zdokonaľovaní riadenia systémom kvality podľa normy ISO 9001 -

2000 sa stalo prirodzeným strategickým z{merom spoločnosti MPC CESSI a.s. 

Snaha o vysoký stupeň ochrany zdravia našich spotrebiteľov a zaistenie 

bezpečnosti našej výroby viedlo vedenie MPC CESSI a.s. k rozhodnutiu splniť 

požiadavky normy ISO 22 000 – Systémy manažérstva bezpečnosti potravín. Systém 

riadenia bezpečnosti potravín, ktorý zabezpečí vyšší štandard bezpečnosti potravín 

ako bežne požadujú z{kony, sme začali budovať od janu{ra 2009. Do konca roka 

2009 pl{nujeme vyhovieť požiadavk{m tejto normy a proces zavŕšiť získaním 

certifik{tu. 

 

Medzin{rodné štandardy kvality a bezpečnosti potravín sa stali nevyhnutnosťou 

pre predaj v medzin{rodných obchodných reťazcoch a znamenajú nemalú 

konkurenčnú výhodu pri predaji našich výrobkov. Splniť ich požiadavky znamen{ 

modernizovať strojnotechnologické zariadenia, inovovať výrobu, prísne sledovať 

kvalitu a bezpečnosť našich výrobkov. Tejto n{ročnej úlohe je podriaden{ aj stratégia 

investovania v spoločnosti. 

 

Nakoľko sme v roku 2008 neboli úspešní v r{mci výzvy MH SR na pod{vanie 

žiadosti o finančnú pomoc pri investovaní, súvisiacom so zvyšovaním 

konkurencieschopnosti slovenských firiem, predstavenstvo rozhodlo, s cieľom 

získania certifik{tu ISO 22 000, investície zrealizovať v etap{ch z vlastných zdrojov. 

 

 

V z{vode Pek{reň ide o moderniz{ciu a inov{ciu kompletnej technológie výroby 

jemného pečiva, t.j. linka na výrobu jemného pečiva, nov{ delička, predkysiareň, 

chladenie a mrazenie výrobkov. Tento nie zanedbateľný investičný z{mer sa ukončí 

spustením do skúšobnej prev{dzky v júli t.r. 

 

V z{vode Cestovin{reň, kde sa javí najnutnejšia potreba certifik{cie ISO 22 000,  sa 

v prvej etape začalo s rekonštrukciou skladového hospod{rstva, opravou skladu, 

mont{žou sp{dových skladových reg{lov a opravou expedičného skladu. Túto etapu 

pl{nujeme ukončiť do septembra 2009. Po dôslednej finančnej analýze pl{nujeme 

pokračovať v investičnom z{mere vybudovaním z{sobníkov cestovín, presunom 

a dokompletizovaním baliacej časti výrobného procesu a výmenou chladiacich 

kompresorov.  

V z{vislosti od ekonomickej a finančnej situ{cie spoločnosti pl{nujeme druhu 

etapu moderniz{cie cestovin{rne ukončiť do konca roka 2010. 
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V z{vode Mlyn, tiež v z{ujme splnenia požiadaviek HACCP – spr{vnej výrobnej 

praxe, je potrebné doriešiť prepravu suroviny na drobné spotrebiteľské balenie 

pneumatickou dopravou a vybudovaním z{sobníka múk. Cieľom lepšie využiť 

súčasné skladové priestory mlyna je potrebné riešiť n{kladný výťah, ktorý bude 

slúžiť na obsluhu skladovacích priestorov balených múk a obalového materi{lu. 

 

V oblasti marketingu a predaja cestovín  sa aj naďalej hlavný dôraz bude kl{sť na 

podporu a rast predaja značky CESSI a to najmä na dom{com trhu, kde m{me cieľ 

udržať vedúcu pozíciu  v segmente značkových cestovín. Úloha je neľahk{ 

vzhľadom na celosvetovú finančnú krízu a čoraz viac rastúci import lacných cestovín 

z okolitých krajín, ktorých dovoz na Slovensko zvýhodňuje oslabenie n{rodných 

mien. 

Udržať a podporiť predaj priv{tnej značky COOP Dobr{ cena a naďalej vyr{bať 

cestoviny do priv{tnej značky obchodného reťazca Lídl je v poradí druhou 

strategickou úlohou upevnenia pozície v predaji cestovín na trhu SR. 

Dlhoročn{ spolupr{ca s firmou Nestlé dospela do št{dia, kedy sme sa stali 

jediným dod{vateľom cestovín do firmy v Prievidzi na výrobu polievok a tiež 

výlučným výrobcom cestovín Maggi pre slovenský i český trh. Je len prirodzené, že 

stratégiou výroby a predaja semolinových cestovín je rozvíjanie spolupr{ce s touto 

kulin{rskou firmou a udržanie si pozície najlepšieho dod{vateľa, aj keď sa toto 

označenie firmou Nestlé už ofici{lne neudeľuje. 

Diverzifik{cia predaja bude podporovan{ aj exportom cestovín, najmä do 

súčasných exportných teritórií – pobaltských krajín. Každý predaj však bude 

prehodnotený z hľadiska efektívnosti, na ktorú nar{žame, najmä z dôvodu nízkych 

cien konkurentov z okolitých št{tov, ktorých cenovo zvýhodňuje výrazné oslabenie 

ich n{rodných mien. 

 

Výroba a predaj pek{rskych výrobkov pôsobí na komplikovanom trhu, kde 

ponuka prevyšuje dopyt, čo zhoršuje naše obchodné podmienky. Obh{jenie pozície  

dod{vateľa pek{rskych výrobkov  do 4 predajných miest obchodného reťazca 

Kaufland ost{va dôležitou úlohou predaja pek{rskej produkcie. Podobn{ stratégia sa 

týka obchodnej spolupr{ce s Jednotou, ako druhým najväčším odberateľom 

pek{rskych výrobkov. Z{merom je rozšíriť  spolupr{cu s obchodnými reťazcami, 

konkrétne s reťazcom Billa, s výstavbou prev{dzky sa uvažuje v tomto roku aj 

v Spišskej Novej Vsi.  
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Dlhodobo klesajúci trend predaja pek{rskych výrobkov si vyžaduje nutnosť 

realiz{cie progresívnych zmien v obchodnej politike spoločnosti. Bude to možné 

v súvislosti s moderniz{ciou výrobnej a distribučnej činnosti pek{rne. 

Predaj mlynskej produkcie mimo vlastných z{vodov cestovin{reň a pek{reň je 

značne ovplyvňovaný situ{ciou na obilnom trhu a na trhu pek{rskych výrobkov. 

Orient{cia na predaj múk pek{rskym firm{m v prirodzenom regióne MPC CESSI aj 

naďalej ost{va stratégiou predaja mlynských výrobkov aj vzhľadom na 

racionaliz{ciu prepravných n{kladov. Vzhľadom na vysoké dovozy lacných 

poľských a maďarských producentov múk sa stalo hlavnou prioritou z{sobovanie 

cestovin{rne a vlastnej pek{rne. 

 

Marketingový z{mer na rok 2009 

 

MPC CESSI a.s. 

█ budovať „image˝ značky Cessi a spoločnosti MPC CESSI a.s. v povedomí z{kazníkov 

█ budovať systém propag{cie cez public relations ( vzťahy s verejnosťou ) 

█ budovať lojalitu zamestnancov k značke CESSI 

█ zaviesť internú komunik{ciu v spoločnosti / časopis pre zamestnancov / 

 

Cestovin{reň 

█ udržať vedúcu pozíciu na trhu v segmente značiek 

█ udržať a podporiť predaj vlastnej značky COOP Dobr{ cena 

█ udržať a podporiť predaj výrobkov NESTLÉ 

█ prehodnotiť šírku sortimentu a stratégiu redizajnu obalov cestovín Cessi 

█ zabezpečiť predaj na zahraničných trhoch podľa pl{nu 

█ prehodnotiť stratégiu výroby priv{tnej značky Lídl 

 

Pek{reň s cukr{rňou 

█ udržiavať spolupr{cu s reťazcami Kaufland, Ahold, neust{le sledovať ekonomický  

     prínos 

█ rozvíjať spolupr{cu s dom{cimi sieťami: COOP, CBA, BALA 

█ podporiť predaj v regióne 

█ vyr{bať vysokokvalitné pek{rske a cukr{rske výrobky  
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Mlyn 

█ zabezpečiť bezproblémovú dod{vku múk pre vlastnú spotrebu 

█ zabezpečiť výrobu pre odbyt 

█ cez propag{ciu značky Cessi propagovať aj kvalitu múk Cessi 

 

 

V oblasti  materi{lno- technického z{sobovania bude najdôležitejšou úlohou 

zabezpečenie kvalitnej strategickej suroviny – obilia. Pri n{kupe suroviny bude 

rozhodujúce citlivo skĺbiť dve najdôležitejšie kritéria – kvalitu a cenu. 

Finančnú stratégiu  dlhodobo zameranú na optim{lny pomer vlastného imania 

a cudzích zdrojov musíme zvl{šť citlivo napĺňať najmä  z dôvodu realiz{cie 

investičných z{merov ako aj nutnosti optimalizovať z{soby strategickej suroviny – 

obilia. Zvyšovanie podielu cudzích zdrojov sa v tomto prípade môže stať 

prirodzenou nevyhnutnosťou prechodného charakteru.  

Aj napriek očak{vaným negatívnym vplyvom finančnej krízy snahou spoločnosti 

bude zabezpečiť program person{lnej, mzdovej  a soci{lnej politiky pre 

zamestnancov spoločnosti bez v{žnejších obmedzení v súlade s kolektívnou 

zmluvou. 

Rok 2009 je rokom o ktorom nie  je možné povedať, že je kontinu{lnym 

hospod{rskym rokom bez v{žnych spoločenských a ekonomických zmien, ktoré 

ovplyvňujú významnou mierou aj hospod{renie našej spoločnosti. Prijatie spoločnej 

európskej meny, energetick{ kríza, všeobecn{ finančn{ kríza, oslabenie mien 

okolitých št{tov v{žne zasiahli aj do riadenia a stratégie výroby a predaja, 

investovania v MPC CESSI a.s. Je preto veľmi dôležité citlivo a opatrne reagovať na 

všetky vnútorné i vonkajšie zmeny, ktoré sa môžu dotknúť podnikateľských 

z{merov spoločnosti. Pripraviť sa na ich profesion{lne zvl{dnutie určite pomôžu aj 

preventívne opatrenia, ktoré spoločnosť prijala na zmiernenie dopadov finančnej 

krízy. 
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PL[N  VÝROBY, N[KLADOV, VÝNOSOV A TVORBY ZISKU 

A FINANČNÝ NA ROK 2009. 

 

 

 VÝROBNÝ PL[N                   TONY 

 

Zomelok pšenice     36 000  

Zomelok TD       6 000 

Zomelok raže       2 000 

Mlyn spolu         44 000 

 z toho veľké balenie                                        6 000 

 z toho DSB              700 

 

Cestoviny                                                                       14 100 

     Chlieb                                                                               2 400 

Pšeničné pečivo                                                               1 730 

Strúhanka                                                                              56 

Parené výrobky                                                                    88 

Ostatné pek{rske výrobky                                                  10 

Pek{reň spolu                                                                  4 284 

Cukr{reň                                                                                40 

     MPC, a.s. spolu           62 424 

 

 PLÁN TVORBY, ZISKU                                               € 

 

Výkony celkom     28 259 809 

 z toho výroba                                                   27 014 373 

 nevýrobné činnosti                                            1 245 436 

Náklady celkom                                                           27 907 588 

Zisk                                                                                   352 221 
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 PL[N FINANCOVANIA                        V   EUR 
 

Peňažné prostriedky k 1.1.2008 +      119 337 

Čistý zisk r. 2009 (pl{n) +      352 221 

Odpisy (pl{n) +   1 333 201 

Z{soby  – prírastok  + úbytok (obilie)                               - 

Pohľad{vky  – prírastok  + úbytok –      300 000 

Z{väzky ( + prírastok  – úbytok) +      170 000 

N{kup investičného majetku –   1 200 000 

Spl{tky úverov –      146 800 

Čerpanie nových úverov            - 

Výplata dividend –      134 934 

Ostatné použitie zisku –      121 071  

Konečný stav peňaž. prostr. k 31.12.2009 +        71 954 
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VII.  PRÍLOHY 

 

 

Príloha č.1:  súvaha          

Príloha č.2:  výkaz ziskov a str{t 

Príloha č.3:  pozn{mky 

Príloha č.4:  súhrnn{ inform{cia z auditu 
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