Politika ochrany osobnych tudajov
v obchodnej spolocnosti
MPC CESSI a.s.

l.
Uvodné ustanovenia

Obchodna spolo¢nost MPC CESSI a.s., so sidlom Mlynska 22, 052 01 Spidskd Nova Ves, ICO: 31 651 445,
zapisand v Obchodnom registri Okresného sidu Bratislava |, oddiel: Sa, vlozka ¢islo: 247/V (dalej len
»spoloénost MPC CESSI“ alebo ,,prevadzkovatel”) predstavuje modernd priemyselnd Struktdru, ktord tvoria tri
vyrobné zavody: Mlyn, Cestovindren a Pekaren s cukrariiou. V ramci svojej hlavnej ¢innosti je spolo¢nost MPC
CESSI prominentnym vyrobcom mlynskych, cestovinarskych, pekarskych a cukrarskych vyrobkov, a to vratane
trvanlivého peciva. Potravinarsku vyrobu spolocnost MPC CESSI podporuje vlastnym mlynarenskym zavodom,
ktory podlieha kvalitativnym poZiadavkam na najnovsie trendy v obore.

Na useku svojej hlavnej ¢innosti sa spolo¢nost MPC CESSI zaoberd okrem potravinarskej vyroby aj doplnkovymi
¢innostami k hlavnému predmetu podnikania, ako je vyroba potravinarskych koncentratov, prisad a pochutin.
Spolo¢nost MPC CESSI taktiez zabezpeduje nakup a predaj potravinarskych vyrobkov, obilovin, dalej vyrobu
a predaj mlynskych, cestovinarskych, pekarskych a cukrarskych vyrobkov, potravinarskeho tovaru a krmiv.

Postupne pri expanzii spolo¢nosti MPC CESSI sa k hlavhému predmetu podnikania pridruZili aj doplnkové
¢innosti na useku potravinarskeho vzdelavania, ako napriklad poradenska, obchodna a sprostredkovatelska
¢innost v oblasti vyroby, ndkupu a predaja potravinarskych vyrobkov, obilovin, krmiv alebo ako je vykondvanie
laboratérnych prac.

Okrem vlastnej potravinarskej ¢innosti je spoloé¢nost MPC CESSI opravnena vykonavat technické ¢innosti akymi
su napriklad stavebné, maliarske ¢i sklenarske prace, murarstvo alebo zamocnictvo. Nad rdmec uvedeného
spoloénost MPC CESSI na doplnenie svojej hlavnej ¢innosti prevadzkuje vlastnud vydajiiu stravy, sklady ¢i vlastnu
ochranu.

V rdmci vykonu predmetu ¢innosti dochadza zo strany spolocnosti MPC CESSI k spracuvani réznorodych
osobnych udajov dotknutych osdb na rbézne, ale presne stanovené ucely. KedZe ochrana fyzickych osob
v suvislosti so spractivanim ich osobnych Udajov patri medzi zakladné prava, spolo¢nost MPC CESSI si kladie za
ciel chranit osobné udaje fyzickych osdb, ktoré spractva v stlade s NARIADENIM EUROPSKEHO PARLAMENTU A
RADY (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych 0s6b pri spractvani osobnych Gdajov a o volnom
pohybe takychto Udajov, ktorym sa zruSuje Smernica 95/46/ES (vSeobecné Nariadenie o ochrane Udajov) a
zdkonom ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Gdajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Za ucelom splnenia si svojej informacénej povinnosti, ako aj s cielom uviest dotknutym osobam dalSie fakty
o spractvani ich osobnych Udajov spolo¢nostou MPC CESSI, vydéva spoloénost MPC CESSI tento dokument
popisujuci politiku ochrany osobnych udajov (dalej aj ako ,Privacy Policy”). Spolo¢nost MPC CESSI
transparentne zverejni Privacy Policy na svojom Intranete a na svojej webovej stranke tak, aby dotknuté osoby
k nej mali jednoduchy a permanentny pristup.



V zaujme jednoduchsej orientdcie v Privacy Policy predkladame dotknutym osobam nasledovny Struktirovany
prehlad tohto dokumentu:
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Zakladné pojmy
Terminy a skratky pouzivané v texte tejto Privacy Policy maju vyznam, ktory im je priradeny nizsie:

e Nariadenie GDPR je Nariadenie Eurépskeho parlamentu a rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016
o ochrane fyzickych oséb pri spracivani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto udajov, ktorym
sa zruSuje Smernica 95/46/ES (vSeobecné Nariadenie o ochrane udajov);

e Zakon o ochrane osobnych udajov je zakon ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Udajov a o zmene
a doplneni niektorych zakonov;

e Legislativa o ochrane osobnych tdajov zahfria Nariadenie GDPR a Zakon o ochrane osobnych udajov;

e Spoloénost MPC CESSI je obchodna spoloénost MPC CESSI a.s., so sidlom Mlynska 22, 052 01 Spi3ska
Nova Ves, ICO: 31 651 445, zapisand v Obchodnom registri Okresného stdu Bratislava I, oddiel: Sa,
vlozka ¢islo: 247/V;

e Osobné udaje su akékolvek informacie tykajuce sa identifikovanej alebo identifikovatelnej fyzickej
osoby (dalej len ,dotknutd osoba“); identifikovatelna fyzickda osoba je osoba, ktord mozno
identifikovat priamo alebo nepriamo, najma odkazom na identifikator, ako je meno, identifikaéné
Cislo, lokaliza¢né Udaje, online identifikator, alebo odkazom na jeden ¢i viaceré prvky, ktoré su



Specifické pre fyzicku, fyziologicku, genetickd, mentalnu, ekonomickd, kultdrnu alebo socidlnu identitu
tejto fyzickej osoby;

Prevadzkovatel je fyzickd alebo pravnicka osoba, organ verejnej moci, agentira alebo iny subjekt,
ktory sam alebo spolocne s inymi urci ucely a prostriedky spractuvania osobnych udajov; v pripade, ze
sa Ucely a prostriedky tohto spractvania stanovuju v prave Unie alebo v prave &lenského $tatu, mozno
Prevadzkovatela alebo konkrétne kritéria na jeho uréenie uréit v prave Unie alebo v prave ¢lenského
Statu. Na ucely tejto Privacy Policy sa spolo¢nost MPC CESSI povaZuje za prevadzkovatela, ak spractva
osobné udaje v zmysle predchadzajucej vety;

Sprostredkovatel je fyzicka alebo pravnickd osoba, orgdn verejnej moci, agentura alebo iny subjekt,
ktory spracuva osobné udaje v mene prevadzkovatela;

Prijemca je fyzickd alebo pravnicka osoba, organ verejnej moci, agentura alebo iny subjekt, ktorému sa
osobné udaje poskytuju bez ohladu na to, ¢i je tretou stranou. Organy verejnej moci, ktoré mézu prijat
osobné Udaje v rdmci konkrétneho zistovania v stlade s pravom Unie alebo pravom ¢lenského $tatu,
sa nepovazuju za prijemcov;

Spracuvanie je operacia alebo subor operacii s osobnymi Udajmi alebo sibormi osobnych udajov,
napriklad ziskavanie, zaznamenavanie, usporaduvanie, Struktirovanie, uchovdvanie, prepracuvanie
alebo zmena, vyhladavanie, prehliadanie, vyuZivanie, poskytovanie prenosom, Sirenim alebo
poskytovanie inym spOsobom, preskupovanie alebo kombinovanie, obmedzenie, vymazanie alebo
likvidacia, bez ohladu na to, ¢i sa vykonavaju automatizovanymi alebo neautomatizovanymi
prostriedkami;

Obmedzenie spractivania je oznacenie uchovavanych osobnych ldajov s cielom obmedzit ich
spracuvanie v buddcnosti;

Profilovanie je akdkolvek forma automatizovaného spractvania osobnych Udajov, ktoré pozostdva
z poutZitia tychto osobnych udajov na vyhodnotenie urcitych osobnych aspektov tykajucich sa fyzickej
osoby, predovSetkym analyzy alebo predvidania aspektov dotknutej fyzickej osoby suvisiacich
s vykonnostou v praci, majetkovymi pomermi, zdravim, osobnymi preferenciami, zaujmami,
spolahlivostou, spravanim, polohou alebo pohybom;

Pseudonymizacia je spracuvanie osobnych udajov takym spdsobom, aby osobné udaje uZz nebolo
mozné priradit konkrétnej dotknutej osobe bez pouZitia dodato¢nych informacii, pokial sa takéto
dodatoéné informacie uchovéavaju oddelene a vztahuju sa na ne technické a organizaéné opatrenia
s cielom zabezpelit, aby osobné udaje neboli priradené identifikovanej alebo identifikovatelnej
fyzickej osobe;

Informacny systém je akykolvek usporiadany sidbor osobnych Gdajov, ktoré su pristupné podla
uréenych kritérii, bez ohladu na to, ¢i ide o systém centralizovany, decentralizovany alebo
distribuovany na funkénom alebo geografickom zaklade;

Suhlas dotknutej osoby je akykolvek slobodne dany, konkrétny, informovany a jednoznaény prejav
vole Dotknutej osoby, ktorym formou vyhldsenia alebo jednoznacného potvrdzujiceho uUkonu
vyjadruje suhlas so spractivanim osobnych udajov, ktoré sa jej tyka;

Porusenie ochrany osobnych tudajov je porusenie bezpecnosti, ktoré vedie najma k ndhodnému alebo
nezakonnému zniceniu, strate, zmene, neopravnenému poskytnutiu osobnych udajov, ktoré sa
prendsaju, uchovavaju alebo inak spractvaju, alebo neopravneny pristup k nim;

Tretia krajina je krajina, ktora nie je ¢lenskym statom Eurdpskej unie alebo zmluvnou stranou Dohody
o Eurépskom hospodarskom priestore;

Metodik na ochranu osobnych udajov je zamestnanec spolo¢nosti MPC CESSI pisomne povereny
vykonom dohladu nad ochranou osobnych tdajov v danom informa¢nom systéme osobnych Udajov;
Vrcholovo zodpovednda osoba (tiez ako ,Data Protection Officer” alebo ,,DPO“) je zamestnancom
spolo¢nosti MPC CESSI alebo osobou, ktora plni ulohy na zdklade zmluvy o poskytovani sluzieb
uzatvorenej so spoloénostou MPC CESSI. DPO dohliada na sulad spractvania osobnych udajov



spoloc¢nosti MPC CESSI s Legislativou o ochrane osobnych udajov a plni dalSie Ulohy vymedzené touto
legislativou;

e Dozorny organ je nezavisly orgdn verejnej moci zriadeny ¢lenskym Statom podla ¢lanku 51 Nariadenia
GDPR; v Slovenskej republike sa za dozorny organ povazuje Urad na ochranu osobnych tdajov
Slovenskej republiky.

Il.
Bezpeénost spractuvania

V zaujme ochrany prav a slobdd fyzickych oséb pri spractivani osobnych Udajov spolo¢nost MPC CESSI prijala
primerané technické a organizacné opatrenia s cielom zabezpecit splnenie poZiadaviek Legislativy o ochrane
osobnych Udajov. Spolocnost MPC CESSI povaZuje bezpecnost spracivania osobnych Gdajov za prioritnu
a vynaklada permanentné Usilie na to, aby sa zamedzilo bezpeénostnym incidentom, ktoré by mohli viest
k riziku pre prava a slobody fyzickych oséb. Bezpecnost spractvania je pravidelne posudzovand so zreteflom na
najnovsie poznatky a charakter spractivania osobnych udajov.

S poukazom na dané si dovolujeme zdoraznit, Ze vSetky osobné Udaje, ktoré od dotknutej osoby ziskame, su
spracivané s vysokou Urovriou organizaéného a technologického zabezpecenia. Spoloénost MPC CESSI
pravidelne posudzuje a podla moznosti aplikuje primerané zaruky pre bezpecnost osobnych tGdajov, ktoré mozu
zahfnat Sifrovanie alebo pseudonymizaciu.

Sulad spractvania osobnych udajov spoloénostou MPC CESSI s Nariadenim GDPR, ako aj ostatnymi pravnymi
predpismi Unie, Zdkonom o ochrane osobnych udajov a s pravidlami spolo¢nosti MPC CESSI monitoruju
Metodici na ochranu osobnych tdajov a Data Protection Officer (DPO). Kontaktné Gdaje DPO spolo¢nosti MPC
CESSI st nasledovné: e-mail: sekretariat@mpc.sk, telefonicky kontakt: 053/4182215, adresa pre dorucovanie
pisomnosti: Mlynska 22, 052 01 Spi$ska Nova Ves (na obalku prosime uviest ,,Do rik DPO*).

Iv.
Zasady spracuvania

Spolo¢nost MPC CESSI dosledne re$pektuje zasady spractivania osobnych udajov dotknutych oséb aich
sukromie, pritom dba na to, Ze osobné Udaje musia byt najma:

a) spracuvané zakonnym spésobom, spravodlivo a transparentne;

b) ziskavané na konkrétne urcené, vyslovne uvedené a legitimne ucely;

c) primerané, relevantné a obmedzené na rozsah, ktory je nevyhnutny na dosiahnutie prislusného ucelu
spracuvania;

d) spravne a podla potreby aktualizované;

e) uchovavané vo forme, ktorda umoznuje identifikdciu dotknutych oséb najviac dovtedy, kym je to
potrebné na ucely, na ktoré sa osobné Udaje spracuvaju;

f)  spractvané spbésobom, ktory zaru€uje primeranli bezpecnost osobnych Udajov, vratane ochrany pred
neopravnenym alebo nezakonnym spractvanim a nahodnou stratou, zni¢enim alebo poskodenim, a to
prostrednictvom primeranych technickych alebo organizacnych opatreni.

Spolo¢nost MPC CESSI ziskava spractiivané osobné Udaje priamo od tej — ktorej dotknutej osoby. Osobné udaje,
ktoré spoloénost MPC CESSI neziskala od dotknutej osoby, ziskavala od inej ako dotknutej osoby (napr. od
rodinného prislusnika), alebo ich ziskala z verejne pristupnych zdrojov a informacii (ako napriklad Obchodny
register SR a pod.).



Spolo¢nost MPC CESSI pri svojich podnikatel'skych aktivitach spolupracuje s viacerymi sprostredkovatelmi, ktori
pri vykone svojej ¢innosti v zmysle prislusnej zmluvy spracuvaju osobné udaje v mene spolo¢nosti MPC CESSI.
Spolocnost MPC CESSI vyuZiva len sprostredkovatelov, ktori vyhlasili, Ze prijali primerané technické
a organizaéné opatrenia tak, aby spractvanie spifialo poziadavky Legislativy o ochrane osobnych udajov a aby
sa zabezpecila ochrana prav dotknutej osoby. Spracuvanie sprostredkovatefom sa riadi osobitnou zmluvou,
ktora zavazuje sprostredkovatela voci prevadzkovatelovi a obsahuje nalezitosti v zmysle Nariadenia GDPR.

V pripade porusenia ochrany osobnych udajov, ktoré pravdepodobne povedie k vysokému riziku pre prava
a slobody fyzickych oséb, spolo¢nost MPC CESSI bez zbytocného odkladu ozndmi porusenie ochrany osobnych
udajov dotknutej osobe, ak nie je splnend niektord z podmienok pre upustenie od oznamovacej povinnosti.

V.
Ucely spractivania osobnych Gdajov v spolo¢nosti MPC CESSI a pravne zaklady spractivania

Je v zaujme spolocnosti MPC CESSI spractvat osobné tdaje dotknutych oséb iba na konkrétny a aktualny Gcel.
Spolo¢nost MPC CESSI primarne spraciva osobné Udaje, pretoZe je to potrebné pre splnenie jej zakonnej
povinnosti ako prevadzkovatela alebo na plnenie zmluvy, ktorej zmluvnou stranou je dotknutd osoba.
Spolo¢nost MPC CESSI taktiez spractiva urcité osobné Udaje dotknutych osdb, nakolko toto spracuvanie je
nevyhnutné na Ucely opravnenych zaujmov, ktoré sleduje ako prevadzkovatel. Suhlas dotknutych oséb so
spractvanim osobnych Udajov vyZzaduje spolotnost MPC CESSI v adekvéatnych pripadoch, ak si to povaha
spractvania vyzaduje. Spoloénost MPC CESSI aktualne nevykondva automatizované rozhodovanie vratane
profilovania, ak nie je v konkrétnom pripade niz3ie vyslovne uvedené inak.

Spolo¢nost MPC CESSI spractiiva osobné udaje pre dosiahnutie nizsie popisanych Gcelov a na zdklade nizsie
uvedenych pravnych zakladov:

A) Informacny systém osobnych udajov ,,Zamestnanci — personalna a mzdova agenda“

U¢elom spracuvania osobnych udajov je uzatvorenie a plnenie predmetu pracovnej zmluvy alebo
dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru, resp. inych dvojstrannych pravnych
ukonov, ktoré suvisia s Upravou prav a povinnosti v ramci pracovnopravneho vztahu a ich evidencia;
plnenie zdkonnych povinnosti suvisiacich s pracovnopravnym vztahom alebo obdobnym vztahom,
ktoré pozostdva najma z nasledovnych c¢innosti: zabezpecovanie vedenia personalnej a mzdovej
agendy zamestnancov v pracovnopravnom vztahu, spracovanie potrebnych Statistickych vykazov,
vykonavanie zrazok zo mzdy voci $tatu a inym subjektom podla osobitnych predpisov, priprava
podkladov potrebnych pre tvorbu rozpoctu v oblasti miezd, vyplata miezd a odvodov, evidencia
podkladov o pracovnej spdsobilosti zamestnancov, evidencia a vyhodnocovanie dochadzky
zamestnancov, kopirovanie dokladov nevyhnutnych na ucely pracovnopravneho alebo obdobného
vztahu, evidencia vydanych povereni a splnomocneni zamestnancov, evidencia vzdelavania, evidencia
Skod sposobenych zamestnancami na majetku zamestndvatela, zabezpelovanie stravovania
zamestnancov, plnenie povinnosti voci orgdnom Statnej spravy; ako aj zabezpecovanie tuzemskych a
zahranicnych pracovnych ciest zamestnancov (napr. zabezpecenie vyuctovania, ubytovania, poistenia,
leteniek, viz), udelovanie oceneni zamestnancom spolocnosti, poskytovanie zamestnaneckych
benefitov, planovanie pracovnych pozicii, poskytovanie sluZieb ubytovania pre zamestnancov a
plnenie dalSich zdkonnych, zmluvnych, resp. inych povinnosti spolo¢nosti MPC CESSI suvisiacich
s pracovnopravnym vztahom.

Pravnym zakladom spraclvania je plnenie pracovnej zmluvy alebo niektorej z dohod o pracach
vykondvanych mimo pracovného pomeru uzatvorenych podla zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace
v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,Zakonnik prace”) a plnenie zakonnych povinnosti spolo¢nosti
MPC CESSI najma v zmysle nizSie uvedenych osobitnych predpisov, ktoré ustanovuji povinnosti
zamestnavatela voci zamestnancovi:



e  Zakonnik prace,

e zadkon €. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni o zmene a doplneni zdkona ¢. 95/2002 Z. z.
o poistovnictve a o zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorsich predpisov,

e zadkon ¢.461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskorsich predpisov,

e zadkon ¢.595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov,

e zakon ¢.43/2004 Z. z. o starobnom déchodkovom sporeni v zneni neskorsich predpisov,

e zdkon €. 650/2004 Z. z. o doplnkovom déchodkovom sporeni a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov,

e zakon €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov,

e zakon €. 462/2003 Z. z. o nahrade prijmu pri doasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov,

e  zdkon €. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde a o zmene a doplneni zakona €. 286/1992 Zb. o daniach
z prijmov v zneni neskorsich predpisov,

e zadkon €. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,

e zakon ¢. 125/2006 Z. z. o inSpekcii prace v zneni neskorsich predpisov,

e zdkon €. 233/1995 Z. z. o sudnych exekutoroch a exekuénej €innosti (Exeku¢ny poriadok)
a o0 zmene a doplneni dalSich zdkonov v zneni neskorsich predpisov,

e zadkon ¢.522/2008 Z. z. o vyznamenaniach Slovenskej republiky v zneni neskorsich predpisov,

e zikon ¢. 8/2008 Z. z. o poistovnictve a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov,

e zadkon ¢.552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zdujme v zneni neskorsich predpisov,

e zdkon ¢. 18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych tdajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Poskytnutie osobnych uUdajov dotknutej osoby je zdkonnou, resp. zmluvnou poziadavkou a v pripade

ich neposkytnutia spoloénost MPC CESSI nembzZe plnit svoje zdkonné povinnosti vyplyvajlce

z prislusnej pracovnoprdvnej legislativy a legislativy, ktord snfou suvisi, resp. neddjde k vzniku

pracovnopravneho vztahu medzi zamestnancom a zamestnavatelom.

Za ucelom zabezpecovania zahrani¢nych pracovnych ciest svojich zamestnancov zamysla spolo¢nost

MPC CESSI preniest v nevyhnutnom rozsahu osobné (daje zamestnanca do Tretej krajiny, pricom

tento prenos sa mdze vykonat len v stvislosti s vykonom prace zamestnanca pre spolo¢nost MPC

CESSI. Prenos osobnych Udajov do Tretej krajiny je mozné uskutocnit, a to s poukazom na existujlce

rozhodnutia Eurdpskej komisie, Ze prislusna Tretia krajina zarucuje primerand uUroven ochrany,

alternativne po splneni prislusnych podmienok v zmysle Nariadenia GDPR.

Osobné udaje dotknutej osoby moOziu byt vnevyhnutnom rozsahu poskytnuté nasledovnym

prijemcom: Socialna poistovria, zdravotné poistovne, organy Finanénej spravy, doplnkové déchodkové

sporitelne, dochodkové spravcovské spolocnosti, zastupcovia zamestnancov, Ustredie prace,

socialnych veci a rodiny, exekutori, sudy a organy ¢inné v trestnom konani, a iné organy Statnej spravy

a verejnej moci opravnené na vykon kontroly a dozoru (napr. inSpektorat prace), subjekt

zabezpecujuci Statistiku, banky, strazna sluzba, vzdelavacie agentury a Skolitelia, advokati poskytujuci

spolo¢nosti MPC CESSI prdvne sluzby, externi darovi a uc¢tovni poradcovia, subjekt zabezpecujuci

pracovnu zdravotnu sluzbu, pracovné zdravotné posudky a posudzovanie zdravotnej sposobilosti,

subjekty zabezpeCujuce postové sluzby, subjekty zabezpelujuce rozvoj, sprdvu a podporu

informacnych technoldgii, auditori, poskytovatelia telekomunikaénych sluZzieb, poskytovatel

stravovacich sluzieb, spolo¢nost, na ktorej serveroch su osobné udaje uloZené, zéakaznici

zamestnavatela, dodavatelia zamestndvatela. Osobné Udaje zamestnancov v rozsahu titul, meno,

priezvisko, pracovné zaradenie, sluZzobné zaradenie, funkéné zaradenie, osobné Cislo zamestnanca

alebo zamestnanecké Cislo zamestnanca, odborny Utvar, miesto vykonu prace, telefénne cislo, faxové

Cislo, adresa elektronickej posty na pracovisko a identifikatné Gdaje zamestnavatela, je spolo¢nost
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MPC CESSI opravnena poskytovat, alebo zverejnit, ak je to potrebné v stvislosti s plnenim pracovnych,
sluzobnych, alebo funkénych povinnosti zamestnanca ako dotknutej osoby. Poskytovanie osobnych
udajov alebo zverejnenie osobnych Gdajov nesmie narusit vaznost, déstojnost a bezpecnost dotknutej
osoby.

Informaény systém osobnych udajov ,,Bezpeénost a ochrana zdravia pri praci“

Ucelom spractvania osobnych tdajov je plnenie zdkonnych povinnosti spolo¢nosti MPC CESSI
sUvisiacich s bezpe€nostou a ochranou zdravia pri praci, vratane evidencie $koleni, pracovnych drazov
a lekarskych prehliadok, ako aj poskytovanie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov
zamestnancom.

Pravnym zakladom spracuvania je plnenie zakonnych povinnosti spolo¢nosti MPC CESSI v zmysle
zdkona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecdnosti a ochrane zdravia pri préci a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov v zneni neskorsich predpisov, nariadenia vlddy Slovenskej republiky ¢. 395/2006 Z. z. o
minimalnych pozZiadavkdch na poskytovanie a pouZivanie osobnych ochrannych pracovnych
prostriedkov, resp. inej suvisiacej legislativy, ktora upravuje bezpecnost a ochranu zdravia pri praci.
Poskytnutie osobnych Udajov dotknutej osoby je zakonnou poZiadavkou a v pripade ich neposkytnutia
spoloénost MPC CESSI nemdze plnit svoje zdkonné povinnosti vyplyvajlce z prislusnej legislativy na
useku bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.

Osobné Udaje dotknutej osoby méZu byt poskytnuté nasledovnym prijemcom: Socidlna poistovnia,
zdravotné poistovne, zdstupcovia zamestnancov, organy Statnej spravy a verejnej moci opravnené na
vykon kontroly a dozoru (napr. indpektorat prace), Ustredie prace, socidlnych veci a rodiny, subjekt
zabezpecujuci pracovnu zdravotnu sluzbu, pracovné zdravotné posudky a posudzovanie zdravotnej
spobsobilosti, vzdeldvacie agentury a Skolitelia, subjekt zabezpecujuci statistiku, strazna sluzba, subjekty
zabezpecujuce postové sluzby, subjekty zabezpecujuce rozvoj, spravu a podporu informacnych
technoldgii, subjekty zabezpecujice vykon externého auditu, spoloénost, na ktorej serveroch su
osobné Udaje uloZené, advokati poskytujuci spolo¢nosti MPC CESSI pravne sluzby, exekutori, sud,
organy ¢inné v trestnom konani.

Spolo¢nost MPC CESSI nezamysla preniest osobné Udaje dotknutych oséb do Tretej krajiny alebo
medzinarodnej organizacie.

Informacny systém osobnych Gdajov ,,Monitorovanie prostriedkov dopravy a prepravy“

Ucelom spractvania osobnych Gdajov je monitorovanie prevadzky a pouzivania sluzobnych vozidiel,
pricom sa jedna predovsetkym o GPS monitoring vozidiel a evidenciu oséb opravnenych na vedenie
sluzobného vozidla.

Pravnym zdkladom spracuvania je opravneny zaujem spolocnosti MPC CESSI ako prevadzkovatela,
ktorym sleduje ochranu svojho majetku, ale aj bezpetnost os6b opravnenych na vedenie sluzobného
vozidla. Dotknutad osoba je povinna podrobit sa transparentnému monitorovaniu, o ktorom je riadne
informovana, a teda poskytnut svoje osobné tdaje, v opaénom pripade spoloénost MPC CESSI nemdze
uéinne monitorovat predmetné prostriedky dopravy a prepravy.

Osobné udaje dotknutej osoby moézu byt poskytnuté nasledovnym prijemcom: sudy, organy cinné
v trestnom konani, organy Statnej spravy a verejnej moci na vykon kontroly a dozoru (napr.
inSpektorat prace), subjekty zabezpecujice spravu a podporu informacnych technoldgii na
zabezpecovanie prevadzky prislusnych monitorovacich prostriedkov, advokati poskytujuci spolo¢nosti
MPC CESSI pravne sluzby.

Spoloénost MPC CESSI nezamysla preniest osobné Udaje dotknutych oséb do Tretej krajiny alebo
medzinarodnej organizacie.

Informacny systém osobnych tdajov ,,Opravnenia na vstup do objektov MPC CESSI“
Ucelom spractvania osobnych tdajov je kontrolovany pohyb 0séb v priestoroch spolo¢nosti MPC
CESSI, v ramci ktorého dochadza aj k vydavaniu a evidencii identifikacnych preukazov zamestnancov
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spoloc¢nosti MPC CESSI, povoleni na vstup cudzich os6b do obvodu MPC CESSI, povoleni jednorazového
vstupu externej osoby do obvodu MPC CESSI, osobitnych povoleni pre fyzické osoby, povoleni na vjazd
cestného vozidla, povoleni jednorazového vjazdu cestného vozidla.

Pravnym zakladom spracdvania je plnenie zmluvného vztahu uzavretého medzi spolo¢nostou MPC
CESSI a dotknutou osobou; opravneny zaujem spolocnosti MPC CESSI ako prevadzkovatela, ktorym
sleduje kontrolovany pohyb o0s6b v priestoroch spolo¢nosti MPC CESSI, bezpeénost svojich
zamestnancov a ochranu svojho majetku.

Poskytnutie osobnych Udajov dotknutej osoby je zmluvnou poZiadavkou a v pripade ich neposkytnutia
neddjde k vzniku zmluvného vztahu medzi spolo¢nostou MPC CESSI a dotknutou osobnou. Dotknuta
osoba je povinnd poskytnit svoje osobné Udaje, v opatnom pripade jej nebude umozZneny
kontrolovany vstup do priestorov spolo¢nosti MPC CESSI.

Osobné Udaje dotknutej osoby moézu byt poskytnuté nasledovnym prijemcom: Prislusnici sikromnej
bezpecnostnej sluzby zabezpecujucej ochranu majetku spolocnosti MPC CESSI, majitelia
nehnutelnosti, ktoré boli spolo¢nosti MPC CESSI prenechané do uzivania.

Spoloénost MPC CESSI nezamysla preniest osobné Udaje dotknutych os6b do Tretej krajiny alebo
medzinarodnej organizacie.

Informacny systém osobnych tdajov ,,Whistleblowing“

Ucelom spractivania osobnych Gdajov je vybavovanie podnetov doruéenych spolo¢nosti MPC CESSI
v suvislosti s oznamovanim protispolocenskej cinnosti, vedenie ich evidencie a realizacia s tym
suvisiacich opatreni.

Pravnym zékladom spractivania je plnenie zdkonnej povinnosti v zmysle zakona ¢. 307/2014 Z. z.
o niektorych opatreniach suvisiacich s oznamovanim protispolocenskej ¢innosti a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v platnom zneni. Poskytnutie osobnych uUdajov dotknutej osoby je zakonnou
poziadavkou a v pripade ich neposkytnutia spoloénost MPC CESSI nemoézZe plnit svoje zdkonné
povinnosti vyplyvajuce z prislusnej legislativy.

Osobné udaje dotknutej osoby mozu byt poskytnuté nasledovnym prijemcom: sud, organy ¢inné v
trestnom konani, organy Statnej spravy a verejnej moci na vykon kontroly a dozoru (napr. inSpektorat
prace), Ministerstvo spravodlivosti SR, advokati poskytujuci spoloc¢nosti MPC CESSI pravne sluzby.
Spolo¢nost MPC CESSI nezamysla preniest osobné udaje dotknutych oséb do Tretej krajiny alebo
medzinarodnej organizacie.

Informacny systém osobnych tdajov ,Elektronicka schranka“

Ucelom spractvania osobnych udajov je zabezpecenie riadnej elektronickej komunikacie
prevadzkovatela s orgdnmi verejnej moci vzhladom na realizaciu vykonu ich pésobnosti v elektronickej
podobe.

Pravnym zadkladom spraclvania je plnenie zadkonnej povinnosti v zmysle zakona ¢. 305/2013 Z. z.
o elektronickej podobe vykonu posobnosti organov verejnej moci a o zmene a doplneni niektorych
zakonov (zakon o e-Governmente) v platnom zneni. Poskytnutie osobnych Udajov dotknutej osoby je
zdkonnou poziadavkou a v pripade ich neposkytnutia spolo¢nost MPC CESSI nemdze plnit svoje
zakonné povinnosti vyplyvajlce z prislusnej legislativy.

Osobné udaje dotknutej osoby mézu byt poskytnuté nasledovnym prijemcom: Nérodna agentura pre
sietové a elektronické sluzby (NASES), subjekty zabezpecujuce spravu a podporu informaénych
technoldgii, advokati poskytujuci spolo¢nosti MPC CESSI pravne sluzby.

Spoloénost MPC CESSI nezamysla preniest osobné Udaje dotknutych os6b do Tretej krajiny alebo
medzinarodnej organizacii.

Informacny systém osobnych tdajov , Fotografie dotknutych os6b“
Ucelom spractvania fotografii dotknutych osdb, ako beZnej kategérie osobnych Udajov, je
transparentna propagdacia spolo¢nosti MPC CESSI a podpora lepsej internej a externej komunikacie,
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pricom fotografie moézu byt umiestnené v organizacnej Struktire a na nastenkach v priestoroch
spolo¢nosti MPC CESSI, ako aj na Intranete, v publikacidch, na socialnych sietach a na webovom sidle
spoloc¢nosti MPC CESSI.

Pravnym zakladom spracuvania je slobodny suhlas dotknutej osoby so spracdvanim osobnych udajov,
ktory moézZe dotknutd osoba kedykolvek odvolat, alternativne opravneny zaujem spolocnosti MPC
CESSI ako prevadzkovatela, ktorym sleduje transparentnu propagaciu spolo¢nosti MPC CESSI a
podporu lepsej internej a externej komunikacie. V pripade, ak sa osobné udaje spracuvaju na zaklade
suhlasu dotknutej osoby, poskytnutie osobnych Udajov je dobrovolné a ich neposkytnutie nebude zo
strany MPC CESSI Ziadnym spdsobom postihované. V pripade ak sa osobné Udaje spracuvaju na
zéklade opravneného zaujmu spoloénosti MPC CESSI, dotknutd osoba je povinnd strpiet poskytnutie
svojich osobnych (dajov, v opachom pripade spolocnost MPC CESSI nemdzZe dosiahnut vyssie
spominané ciele, ktoré sleduje. Spolo¢nost MPC CESSI spractiva osobné Udaje na vys$Sie uvedené uUcely
tak, aby neporusovala pravo dotknutej osoby na ochranu jej osobnosti alebo pravo na ochranu
sukromia a aby reSpektovala dostojnost dotknutej osoby.

Osobné udaje dotknutej osoby mézu byt poskytnuté nasledovnym prijemcom: zakaznici, dodavatelia,
pripadne ostatni zamestnanci spolo¢nosti MPC CESSI.

Spoloénost MPC CESSI nezamysla preniest osobné uUdaje dotknutych oséb do Tretej krajiny alebo
medzinarodnej organizacie.

Informacny systém osobnych tdajov ,,Opravnenia na oboznamovanie sa s obchodnym tajomstvom*
Ucelom spractvania osobnych tdajov je evidencia oséb (zamestnancov spoloénosti MPC CESSI
a zamestnancov tretich stran), ktoré maju opravnenie na oboznamovanie sa s obchodnym tajomstvom
spoloc¢nosti MPC CESSI.

Pravnym zdkladom spracuvania je oprdavneny zaujem spoloc¢nosti MPC CESSI ako prevadzkovatela,
ktorym sleduje ochranu svojho obchodného tajomstva. Dotknuta osoba je povinna poskytnit svoje
osobné uUdaje, v opatnom pripade sa nemdze oboznamovat s obchodnym tajomstvom spolo¢nosti
MPC CESSI.

Osobné udaje dotknutej osoby moézu byt poskytnuté nasledovnym prijemcom: sudy, organy ¢inné
v trestnom konani, advokati poskytujuci spoloc¢nosti MPC CESSI pravne sluzby.

Spolo¢nost MPC CESSI nezamysla preniest osobné udaje dotknutych oséb do Tretej krajiny alebo
medzinarodnej organizacie.

Informacny systém osobnych udajov ,Organy spolo¢nosti“

Ucelom spractvania osobnych tdajov je vedenie agendy organov spolo¢nosti MPC CESSI, ktorymi je
myslené predstavenstvo spolo¢nosti MPC CESSI a dozorna rada spolo¢nosti MPC CESSI.

Pravnym zakladom spracuvania je plnenie zmluvy, ktorej zmluvnou stranou je dotknutd osoba, ako aj
plnenie zdkonnej povinnosti v zmysle zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorsich
predpisov, resp. inej suvisiacej legislativy. Pravnym zdkladom spracuvania dalSich osobnych udajov
(ktoré nie su nevyhnutné na plnenie zmluvy alebo zakonnej povinnosti MPC CESSI), a to napriklad
udajov o vzdelani, pracovnej histérii dotknutej osoby a podobne, je opravneny zdujem spolocnosti
MPC CESSI ako prevadzkovatela, ktorym sleduje transparentni propagdciu spolo¢nosti MPC CESSI,
pricom prislusné osobné Gdaje mdézu byt umiestnené na Intranete a na webovom sidle spolo¢nosti
MPC CESSI, pripadne na socialnych sietach.

Poskytnutie osobnych tUdajov dotknutej osoby je zdkonnou, resp. zmluvnou poZiadavkou a v pripade
ich neposkytnutia spolo¢nost MPC CESSI nemdZe plnit svoje zdkonné povinnosti vyplyvajice z
prislusnej legislativy, resp. neddjde k vzniku prislusného zmluvného vztahu. Dotknutd osoba je povinna
poskytnut svoje dalie osobné udaje, ktoré spoloénost MPC CESSI spraciva na zaklade jej
opravneného zaujmu, v opacnom pripade spoloénost MPC CESSI neméZe vykondvat transparentnu
propagaciu spolo¢nosti MPC CESSI.
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Osobné udaje dotknutej osoby mozu byt poskytnuté nasledovnym prijemcom: Obchodny register SR,
advokati poskytujuci spolocnosti MPC CESSI pravne sluzby, auditori, externi danovi a uUétovni
poradcovia, v nevyhnutnom rozsahu aj zmluvni partneri.

Spolo¢nost MPC CESSI nezamysla preniest osobné udaje dotknutych oséb do Tretej krajiny alebo
medzinarodnej organizacie. Osobné udaje clenov organov spolocnosti MPC CESSI v rozsahu titul,
meno, priezvisko a funkcia mézu byt zverejnené na Intranete, v publikaciach, na socidlnych sietach
a na webovom sidle spolo¢nosti MPC CESSI.

Informacny systém osobnych tdajov ,Evidencia dorucenej a odoslanej posty“

Uc¢elom spractivania osobnych Gdajov je vedenie evidencie doru¢enej a odoslanej posty.

Pravnym zakladom spracuvania je opravneny zaujem spolocnosti MPC CESSI ako prevadzkovatela,
ktorym sleduje prvotnu a generdlnu evidenciu posty za ucelom vedenia jej prehfadného zoznamu za
predpokladu dodrzania zasady minimalizacie. Dotknutd osoba je povinna poskytnut svoje osobné
udaje, v opaénom pripade nemdze déjst k plnohodnotnej postovej komunikacii a jej evidencii.

Osobné udaje dotknutej osoby nie su poskytované prijemcom.

Spolo¢nost MPC CESSI nezamysla preniest osobné udaje dotknutych oséb do Tretej krajiny alebo
medzinarodnej organizacie.

Informaény systém osobnych tdajov ,,U¢tovné doklady“

U¢elom spractivania osobnych UGdajov je spracovanie U¢tovnych dokladov, t.j. spracovanie uétovnych
dat a vykaznictva, poskytovanie uctovnych informacii, metodiky a noriem, v oblasti U¢tovnictva a dani,
vratane vedenia knihy jazd cestnych motorovych vozidiel, vedenia spotreby pohonnych hmot cestnych
motorovych vozidiel.

Pravnym zadkladom spraclvania je plnenie zdkonnej povinnosti vzmysle zakona ¢. 431/2002 Z. z.
o uctovnictve v zneni neskor$ich predpisov, zdkona ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni
neskorsich predpisov, zakona ¢&. 563/2009 o sprave dani (dariovy poriadok) v zneni neskorsich
predpisov, resp. inej suvisiacej legislativy. Poskytnutie osobnych udajov dotknutej osoby je zdkonnou
poziadavkou av pripade ich neposkytnutia spoloénost MPC CESSI nemdzZe plnit svoje zdkonné
povinnosti vyplyvajuce z prislusnej legislativy.

Osobné Udaje dotknutej osoby mozu byt poskytnuté nasledovnym prijemcom: v pripade potreby
advokati poskytujuci spoloc¢nosti MPC CESSI pravne sluzby, auditori, externi danovi a ucétovni
poradcovia, Finan¢na sprava SR.

Spolo¢nost MPC CESSI nezamysla preniest osobné Udaje dotknutych oséb do Tretej krajiny alebo
medzinarodnej organizacie.

Informacny systém osobnych tdajov ,,Zmluvy“

Ucelom spractvania osobnych Gdajov je uzatvaranie a plnenie predmetu zmluvy, ktorej zmluvnou
stranou je spolo¢nost MPC CESSI, vratane vykondavania opatreni pred uzatvorenim zmluvy, ako aj
vedenie evidencie ¢lenov Statutdrnych organov, zamestnancov a inych pracovnikov dodavatelov a
odberatelov alebo nimi poverenych alebo splnomocnenych oséb, resp. dalSich obdobnych subjektov, a
to s cielom viest Gc¢innd komunikaciu s druhou zmluvnou stranou.

Pravnym zékladom spracuvania je plnenie zmluvy, ktorej zmluvnou stranou je dotknuta osoba, plnenie
zdkonnej povinnosti v zmysle zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorsich predpisov,
zakona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov, zakona €. 162/1995 Z. z. o
katastri nehnutelnosti a o zapise vlastnickych a inych prav k nehnutelnostiam (katastralny zakon) v
zneni neskorsich predpisov, resp. inej suvisiacej legislativy, ako aj opravnené zaujmy spolo¢nosti MPC
CESSI ako prevadzkovatela, ktorymi sleduje Ucinnd komunikdciu s druhou zmluvnou stranou.
Poskytnutie osobnych Udajov dotknutej osoby je zakonnou, resp. zmluvnou poZiadavkou a v pripade
ich neposkytnutia spolo¢nost MPC CESSI nemdZe plnit svoje zakonné povinnosti vyplyvajice z



M)

N)

0)

prislusnej legislativy, resp. neddjde k vzniku prislusného zmluvného vztahu. Dotknutd osoba je povinna
poskytnut svoje osobné Udaje, resp. v zmysle ust. § 78 ods. 3 Zakona o ochrane osobnych udajov
strpiet poskytnutie svojich osobnych (dajov, pricom v pripade neposkytnutia osobnych uUdajov
spolo¢nost MPC CESSI nedokéze Géinne komunikovat s druhou zmluvnou stranou.

Osobné Udaje dotknutej osoby mdzu byt poskytnuté nasledovnym prijemcom: Organy Financnej
spravy, sudy, mestsky urad a pod., advokati poskytujuci spoloénosti MPC CESSI pravne sluzby, auditori,
externi danovi a uctovni poradcovia.

Spolo¢nost MPC CESSI nezamysla preniest osobné Udaje dotknutych oséb do Tretej krajiny alebo
medzinarodnej organizacie.

Informacny systém osobnych Gdajov ,Navstevy”

Ucelom spractivania osobnych Udajov je identifikicia fyzickej osoby pri jednorazovom vstupe do
priestorov spolo¢nosti MPC CESSI.

Pravnym zakladom spracuvania je opravneny zaujem spolocnosti MPC CESSI ako prevadzkovatela,
ktorym sleduje bezpecnost svojich zamestnancov a ochranu svojho majetku. Dotknutd osoba je
povinna poskytnut svoje osobné Udaje, v opacnom pripade jej nebude umozneny kontrolovany vstup
do priestorov spolo¢nosti MPC CESSI.

Osobné udaje dotknutej osoby mézu byt poskytnuté nasledovnym prijemcom: Prislusnici sukromne;j
bezpecnostnej sluzby zabezpecujucej ochranu majetku spolocnosti MPC CESSI, majitelia
nehnutelnosti, ktoré boli spolo¢nosti MPC CESSI prenechané do uzivania.

Spoloénost MPC CESSI nezamysla preniest osobné Udaje dotknutych os6b do Tretej krajiny alebo
medzinarodnej organizacie.

Informaény systém osobnych udajov ,Monitoring priestorov — ochrana a bezpeénost priestorov,
aredlov, majetku spolo¢nosti MPC CESSI“

U¢elom spractivania osobnych tdajov je monitorovanie areélu a priestorov spolo¢nosti MPC CESSI
s cielom zabezpecit ochranu majetku spolocnosti MPC CESSI, zdravia osdb nachédzajlcich sa v
monitorovanych priestoroch, finanénych zaujmov spolo¢nosti MPC CESSI, zamedzenie mozného uniku
utajovanych informacii, ochranu inych prav a pravom chranenych zdujmov spolo¢nosti MPC CESSI
alebo tretej strany a predchddzanie Skodam.

Pravnym zdkladom spracuvania je opravneny zaujem spolocnosti MPC CESSI ako prevadzkovatela,
ktorym sleduje predovsetkym bezpecnost svojich zamestnancov a ochranu svojho majetku. Dotknuta
osoba je povinna podrobit sa transparentnému monitorovaniu, o ktorom je riadne informovang, a
teda poskytnut svoje osobné Udaje, v opacnom pripade jej nebude umozneny kontrolovany vstup do
priestorov spolo¢nosti MPC CESSI.

Osobné udaje dotknutej osoby mézu byt poskytnuté nasledovnym prijemcom: prislusnici sukromne;j
bezpecnostnej sluzby zabezpecujlicej ochranu majetku spolocnosti MPC CESSI, sudy, organy cCinné
v trestnom konani, subjekty zabezpecujice spravu a podporu informacnych technoldgii, advokati
poskytujuci spolo¢nosti MPC CESSI pravne sluzby.

Spolo¢nost MPC CESSI nezamysla preniest osobné udaje dotknutych oséb do Tretej krajiny alebo
medzinarodnej organizacie.

Informacny systém osobnych tdajov ,Sudne a iné spory“

Uéelom spractvania osobnych udajov je vedenie evidencie a vybavovanie studnych sporov a inych
pravnych konani, ktorymi spolo¢nost MPC CESSI sleduje najma preukazovanie, uplatfiovanie alebo
obhajovanie svojich pravnych narokov.

Pravnym zdkladom spracutvania su opravnené zaujmy spolocnosti MPC CESSI ako prevadzkovatela,
ktorymi sleduje preukazovanie, uplatfiovanie alebo obhajovanie svojich pravnych narokov.

Osobné Udaje dotknutej osoby mézu byt poskytnuté nasledovnym prijemcom: organy &inné v
trestnom konani, sudy, advokati poskytujuci spolo¢nosti MPC CESSI pravne sluzby, exekutori, auditori.



P)

Spoloénost MPC CESSI nezamysla preniest osobné Udaje dotknutych os6b do Tretej krajiny alebo

medzinarodnej organizacie.

Informacny systém osobnych tdajov ,,Uchadzaci o zamestnanie”

Ucelom spractvania osobnych tdajov je:

vedenie databazy uchadzacov o zamestnanie, ktori spolo¢nosti MPC CESSI dobrovolne zaslali
svoj Zivotopis, motivacny list, Ziadost o prijatie do zamestnania, alebo ini obdobnu
dokumentaciu, a to bez toho, aby reagovali na konkrétne vyberové konanie, resp. zverejneny
inzerat propagujuci volné pracovné miesta. Prijaté Zivotopisy, motivacné listy, Ziadosti o
prijatie do zamestnania, alebo ini obdobni dokumentaciu spolo¢nost MPC CESSI uchovéva
vo vytvorenej databaze uchadzaCov o zamestnanie po dobu suhlasu udeleného dotknutou
osobou a v pripade potreby obsadenia volného pracovného miesta vybranych uchadzacov z
predmetnej databazy kontaktuje. Pravnym zdkladom spracivania je slobodny suhlas
dotknutej osoby so spracdvanim osobnych udajov, ktory méze dotknutd osoba kedykolvek
odvolat. Poskytnutie osobnych Udajov je dobrovolné a ich neposkytnutie nebude zo strany
MPC CESSI Ziadnym sp6sobom postihované.

vedenie databdzy uchadzaCov o zamestnanie, ktori prejavili zdujem o konkrétnu pracovnu
poziciu ponikand spolo¢nostou MPC CESSI. Dotknutd osoba je povinna poskytnut svoje
osobné udaje, nakolko je to nevyhnutné na vykonanie opatreni pred uzatvorenim zmluvy na
zéklade Ziadosti dotknutej osoby, v opaénom pripade je znemoZnena Ucast dotknutej osoby
na vyberovom konani. V pripade, ak dotknutd osoba prejavila zaujem o konkrétnu pracovnu
poziciu, avsak nedoSlo ku vzniku pracovnopridvneho vztahu a dotknutd osoba nasledne
nevyjadrila suhlas so spracuvanim osobnych Udajov na jej dalSie evidovanie v databaze
uchadzacov o zamestnanie v spolo¢nosti MPC CESSI, jej osobné udaje budu zlikvidované.

Osobné udaje dotknutej osoby mozu byt poskytnuté nasledovnym prijemcom: sudy, organy ¢inné v

trestnom konani, advokati poskytujici spolo¢nosti MPC CESSI pravne sluzby, InSpektorat prace.

Spolo¢nost MPC CESSI nezamysla preniest osobné Udaje dotknutych oséb do Tretej krajiny alebo

medzinarodnej organizacie.

VL.
Spractivané osobné udaje

Spolo¢nost MPC CESSI spractva len tie osobné (daje, ktoré nevyhnutne potrebuje predovsetkym na vykon

svojej podnikatelskej Cinnosti, pre plnenie svojich zakonnych a zmluvnych povinnosti a pre ochranu svojich

opravnenych zaujmov. Spolo¢nost MPC CESSI dba na to, aby o dotknutej osobe spracuvala len taky rozsah

osobnych udajov, ktory je nevyhnutny pre naplnenie Ucelu prislusného spracuvania. Tuto zdsadu minimalizacie

spracuvania uplatiuje aj v suvislosti s osobnymi udajmi, ktoré su spolo¢nosti MPC CESSI poskytnuté na zaklade

suhlasu dotknutej osoby. V pripade ak spolo¢nost MPC CESSI monitoruje polohu dotknutych oséb, primeranym

spésobom o tom dotknutu osobu upovedomi.

Vil.
Doba uchovavania osobnych tudajov

Spolo¢nost MPC CESSI uchovava osobné udaje dotknutych oséb po rézne dlhd dobu, ktord zévisi od dévodu

a Uclelu ich spractvania. Vo vseobecnosti plati, Ze spolo¢nost MPC CESSI spractiva osobné tdaje:

po dobu vyZadovanu prislusnym vSeobecne zavaznym pravnym predpisom, ak spraciva osobné ldaje

z dévodu plnenia svojich zakonnych povinnosti;



e po dobu trvania zmluvného vztahu zaloZeného zmluvou, ¢&i trvania predzmluvnych vztahov, ak
spracuiva osobné udaje z dévodu plnenia zmluvy;

e po dobu trvania opravneného zaujmu, ktory sleduje spoloénost MPC CESSI, ak je spracuvanie
osobnych Udajov na tento Gcel nevyhnutné;

e po dobu vyslovne uvedenu v suhlase alebo do jeho odvolania, ak spraciva osobné Udaje na zaklade
suhlasu.

S cielom zabezpedit, aby sa osobné Udaje neuchovavali dlhsie, nez je to nevyhnutné, spolo¢nost MPC CESSI
stanovi lehoty na vymazanie alebo pravidelné preskimanie osobnych Udajov. Osobné daje je mozné spracuvat
iba po dobu, pokial pretrvava ucel ich spracuvania. Po tejto dobe sa osobné uUdaje bezodkladne zlikviduju
v stlade s prisluSnymi internymi predpismi a dokumentmi spolo¢nosti MPC CESSI. Konkrétne doby uchovavania
jednotlivych Udajov su uvedené v prisluSnych internych predpisoch a dokumentoch spolo¢nosti MPC CESSI.
Dotknutd osoba mozZe spolo¢nosti MPC CESSI (resp. DPO) kedykolvek adresovat Ziadost o uvedenie, ako dlho
budu jej osobné tUdaje uchovavané.

Po uplynuti prislusnej vyssie uvedenej doby je spoloénost MPC CESSI opravnend spraclivat osobné (daje
dotknutej osoby len na zlucitelné Gcely alebo na Specidlne ucely, akymi st napriklad archivacia alebo Statistika.

Vil
Prava dotknutych os6b

Spolo¢nost MPC CESSI povazuje za dblezité, aby kazdd dotknutd osoba mala kontrolu nad svojimi osobnymi
udajmi a aby osobné udaje boli spracivané zakonne. Je v zaujme spolo¢nosti MPC CESSI umoznit dotknutym
osobam ¢o mozno najjednoduchsi vykon ich prav v suvislosti s ochranu osobnych udajov. V pripade, ak chce
dotknutd osoba uplatnit niektoré zo svojich prav, méze tak urobit elektronicky na e-mailovd adresu:
sekretariat@mpc.sk, postou zaslanim pisomného dopytu adresovaného ,, Do ruk DPO“ na adresu: Mlynska 22,
052 01 Spisska Nova Ves, telefonicky na telefénnom Cisle: 053/4182215, alebo aj osobne v sidle spolo¢nosti
MPC CESSI so Ziadostou o stretnutie so zodpovednou osobou.

Dotknutd osoba ma pravo pozadovat od spoloénosti MPC CESSI pristup k osobnym Gdajom, ktoré sa jej tykaju.
Dotknutd osoba md prdvo na opravu, vymazanie alebo obmedzenie spractuivania osobnych tdajov, ako aj pravo
namietat proti spractvaniu osobnych Udajov a pravo na ich prenosnost. Dotknuta osoba ma tiez pravo odvolat
suhlas so spractivanim osobnych udajov, ako aj pravo podat staznost dozornému organu.

A) Pravo na pristup
Dotknuta osoba ma pravo ziskat od spolo¢nosti MPC CESSI potvrdenie o tom, ¢i sa spracivaju jej
osobné udaje a ak tomu tak je, ma pravo ziskat pristup k tymto osobnym tdajom. Dotknuta osoba ma
zédroven pravo ziskat kdpiu spracivanych osobnych Gdajov a dodatoéné informacie vyplyvajice
z ¢lanku 15 Nariadenia GDPR, ako napriklad: ucely spractvania, kategérie dotknutych osobnych
udajov, dobu uchovavania osobnych udajov atd".

B) Pravo naopravu
Je v zaujme spoloc¢nosti MPC CESSI spractvat o dotknutej osobe len aktudlne osobné udaje, a preto
Ziadame dotknuté osoby, aby aktivne vyuzivali svoje pravo na doplnenie nelplnych osobnych udajov
a na opravu nespravnych osobnych udajov.

C) Pravo navymazanie
Dotknuta osoba ma pravo dosiahnut, aby spolo¢nost MPC CESSI bez zbytoéného odkladu vymazala
osobné udaje, ktoré sa jej tykaju, ak je splneny niektory z dévodov ¢lanku 17 Nariadenia GDPR.
Dévodom vymazu méze byt napriklad, ak dotknuta osoba odvola suthlas so spracivanim, ak osobné



udaje uz nie su potrebné na ucely, na ktoré sa ziskavali alebo inak spracuvali, alebo ak dotknutd osoba
namieta voci spracuvaniu a podobne.

D) Pravo na obmedzenie spractvania
Dotknutd osoba ma pravo dosiahnut, aby spolo¢nost MPC CESSI obmedzila spractvanie osobnych
udajov, ak nastanie niektory z pripadov uvedenych v ¢lanku 18 Nariadenia GDPR. K obmedzenie dbjde
napriklad ak dotknutd osoba napadne spravnost osobnych tUdajov (a to poc¢as obdobia umozZiiujiceho
spolo¢nosti MPC CESSI overit spravnost osobnych udajov) alebo ak spracivanie je protizdkonné
a dotknuta osoba namieta proti vymazaniu osobnych Udajov a Ziada namiesto toho obmedzenie ich
poutzitia.

E) Pravo na prenosnost Gidajov
Ak sa spracuvanie osobnych udajov vykonava automatizovanymi prostriedkami a pravnym zakladom
spracuvania osobnych udajov je suhlas dotknutej osoby alebo plnenie zmluvy, ma dotknutd osoba
pravo ziskat osobné Udaje, ktoré sa jej tykaju a ktoré poskytla spolocnosti MPC CESSI,
v Struktdrovanom, beZne pouzivanom a strojovo Citatelnom formate a ma pravo preniest tieto udaje
dalSiemu prevadzkovatelovi. V pripade zdujmu dotknutej osoby a pokial to je technicky mozné,
spolo¢nost MPC CESSI prenesie prislusné osobné Udaje priamo k inému prevadzkovatelovi.

F) Pravo namietat a automatizované individuélne rozhodovanie

Dotknutd osoba ma pravo kedykolvek namietat z dévodov tykajucich sa jej konkrétnej situacie proti
spracuvaniu osobnych udajov, ktoré sa jej tyka, ktoré je vykonavané na ucely opravnenych zaujmov,
ktoré sleduje prevadzkovatel, vratane namietania proti na to nadvazujucemu pripadnému
profilovaniu. Spolo¢nost MPC CESSI nesmie dalej spracivat osobné Udaje, pokial nepreukaze
nevyhnutné opravnené dévody na spracuvanie, ktoré prevazuju nad zaujmami, pravami a slobodami
dotknutej osoby, alebo dovody na preukazovanie, uplatiiovanie alebo obhajovanie pravnych narokov.
Dotknutd osoba ma pravo na to, aby sa na fiu nevztahovalo rozhodnutie spolo¢nosti MPC CESSI, ktoré
je zaloZené vylu€ne na automatizovanom spracutvani, vratane profilovania, a ktoré ma pravne Gcinky,
ktoré sa jej tykaju alebo ju podobne vyznamne ovplyviuju.

G) Pravo podat stainost
Ak ma dotknutd osoba podozrenie, Ze spolotnost MPC CESSI spractiva osobné Udaje nezakonne, je
opravnena podat staznost dozornému organu. Pre Gzemie Slovenskej republiky je dozornym organom
Urad na ochranu osobnych tGdajov SR, sidlo: Hrani¢nd 12, 820 07 Bratislava, Slovenska republika, tel.:
+421 /2/ 3231 3214, web: www.dataprotection.gov.sk, e-mail: statny.dozor@pdp.gov.sk.

H) Pravo odvolat sihlas

Ak ide o spracuvanie osobnych udajov, pre ktoré sa vzmysle Legislativy o ochrane osobnych udajov
vyzaduje suhlas dotknutej osoby, vyZaduje spolo¢nost MPC CESSI za prislusnym Uc¢elom spractvania
osobnych udajov od dotknutej osoby suhlas so spracuvanim jej osobnych udajov, ktory je jasnym
prejavom vole a je slobodnym, konkrétnym, informovanym a jednoznacnym vyjadrenim suhlasu so
spracivanim osobnych Udajov, ktoré sa jej tykaju. V pripade, ak dotknutd osoba vyjadrila suhlas so
spractvanim svojich osobnych Udajov na konkrétny Géel, ma pravo kedykolvek svoj sthlas odvolat bez
toho, aby to malo vplyv na zakonnost spractivania zaloZeného na suhlase udelenom pred jeho
odvolanim.

Spolo¢nost MPC CESSI bez zbytotného odkladu poskytne dotknutej osobe informacie o opatreniach, ktoré sa
prijali na zaklade Ziadosti dotknutej osoby podla tohto ¢lanku, najneskér do jedného mesiaca od dorucenia
iadosti. Uvedend lehota sa moZe v pripade potreby predizit o daldie dva mesiace. Spolo¢nost MPC CESSI
informuje o kazdom takomto predizeni dotknutd osobu do jedného mesiaca od doruéenia Ziadosti spolu
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s dévodmi zmeskania lehoty. Ak dotknutd osoba podala Ziadost elektronickymi prostriedkami, informacie sa
podla moZnosti poskytnu elektronickymi prostriedkami, pokial dotknuta osoba nepoZiadala o iny spdsob.

Ak spolo¢nost MPC CESSI neprijme opatrenia na zaklade ziadosti dotknutej osoby, bezodkladne a najneskér do
jedného mesiaca od dorucenia Ziadosti informuje dotknutd osobu o dévodoch nekonania a 0 moznosti podat
staznost dozornému organu a uplatnit sidny prostriedok napravy.

Vsetky opatrenia prijaté podla ¢lankov 15 az 22 a ¢lanku 34 Nariadenia GDPR sa poskytuju bezplatne.

IX.
Zaverecné ustanovenia

V pripade akychkolvek otazok suvisiacich s ochranou osobnych udajov prosime dotknuté osoby, aby vrcholovo
zodpovednu osobu (DPO) kontaktovali takou formou, ktora dotknutej osobe najviac vyhovuje.

Spolo¢nost MPC CESSI je opravnena zmenit politiku ochrany osobnych uUdajov, ato najma za Gcelom
zapracovania legislativnych zmien, aktualizacie ucelov a prostriedkov spractvania a podobne. Spolo¢nost MPC
CESSI pripadnou zmenou tejto politiky ochrany osobnych udajov neobmedzi prava dotknutej osoby, ktoré
vyplyvaju z Legislativy o ochrane osobnych udajov. Ak dbjde k upravam politiky ochrany osobnych udajov,
spoloénost MPC CESSI o tom dotknuté osoby vhodnym spdsobom upovedomi.

V Spisskej Novej Vsi, diia 25. 5. 2018



